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Avviso per i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alla
procedura di mobilita per personale dirigente di |l fascia, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, presso la

Direzione Ricerca, Terza Missione e Internazionalizzazione

presso I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, indetta con avviso Prot.
87081 in data 07/04/2023.

Estratto del verbale della riunione preliminare della commissione
esaminatrice - Criteri di valutazione e punteggio titoli dei candidati

Ripartizione dei 50 punti complessivi per la valutazione dei titoli:

Titoli accademici, corsi di
Perfezionamento/Alta
formazione, corsi di
formazione o
aggiornamento
professionale

(max punti 15)

Dottorato di ricerca

punti 4 per ciascun titolo

Diploma di specializzazione,
master di |l livello o seconda
laurea

punti 3 per ciascun titolo

Master di | livello

punti 2 per ciascun titolo

Corsi di
Perfezionamento/Alta
formazione/formazione o}
aggiornamento

Punti 1,5 per ciascun corso

Comprovate e
documentate esperienze
professionali

(max punti 30)

professionale strettamente

correlati con lincarico da

ricoprire

Servizio  prestato  nella

stessa funzione o nel . .

. : punti 5 per ogni anno

medesimo profilo da

ricoprire

Altro servizio prestato con
funzioni dirigenziali

punti 2 per ogni anno

Altro servizio in posizione
non dirigenziale ma apicale
attinente alla gestione delle
risorse proprie del profilo da
ricoprire in Amministrazioni
pubbliche o in organismi di
diritto pubblico

punti 1,5 per ogni anno

Altri incarichi  attinenti |l
profilo da ricoprire

punti 1 per ogni anno

Incarichi di docenza,
pubblicazioni, abilitazioni
professionali

(max punti 5)

Incarichi di docenza in
ambito universitario in SSD
attinenti

punti 1 per A.A.

Altri incarichi di docenza di
durata minima di 4 ore in
materia attinente

punti 0,1 per ogni incarico
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Pubblicazioni attinenti con la | punti 1 per
posizione da ricoprire articolo/monografia
Abilitazione professionale punti 3 per ogni abilitazione

La Commissione stabilisce che per anno di servizio prestato si intende una
frazione superiore a mesi sei.

Si riporta la valutazione complessiva per i titoli attribuita a ciascun candidato:

Titoli accademici
e c_:orsi di Comprovate e Incarichi di
o N %{;efzo'?rzzggzt;’ documgntate pu%%ﬁigif;ni, Pulnteggio to@alﬁ A”mmi.ssion.e ‘al
gnome ome formazions o e',js?erlgnzer abilitazioni val uta25|8ne tlttpl col Oq‘IiJ(I)(/)s(gnlnlmO
aggiornamento (%gﬁglgﬂiﬁ) professsioneili (max 50 punt) )
fessional m nti
(mé 15 punt) mexs pund
ID Domanda 1138949 12 1 1 2 Non
,50 5,00 ,00 8,50 ammesso
Agrimi Adriana 15,00 30,00 0,00 45,00 | Ammessa
ID Domanda 1145022 0.00 11.00 0.00 11.00 Non
’ ’ ’ ’ ammesso
ID Domanda 1141677 1 2 Non
5,00 8,00 0,00 3,00 ammesso

Pertanto, la candidata ammessa al colloquio di questa procedura dovra
presentarsi il giorno:

30 giugno 2023, ore 11:00,

presso:
Aula ASN (Abilitazione Scientifica Nazionale)
piano terra del Palazzo Ateneo di questa Universita,
ingresso da via Nicolai — Bari.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti di uno dei
seguenti documenti di riconoscimento: carta di identita, passaporto, patente di guida,
patente nautica, porto d'armi, le tessere di riconoscimento, purché munite di fotografia e di
timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da un’amministrazione dello Stato.
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