
 

 

U.O Procedure concorsuali personale contrattualizzato 

Palazzo Ateneo, Piazza Umberto I, 1 - 70121 Bari (Italy) 
tel (+39) 080 5714652/4071/4073 • fax (+39) 080 5714041 
marika.prudentino@uniba.it - http://reclutamento.ict.uniba.it/  

Direzione risorse umane 
Sezione procedure concorsuali 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di categoria D - area 
amministrativa-gestionale - con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato per il 

Profilo Social Media Manager 
per le esigenze del Career management Service 

presso l’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, indetto con D.D.G. n. 771 in data 
25/07/2023 pubblicato sull’Albo Pretorio online in data 26/07/2023. 

Valutazione dei titoli e punteggio prova conseguito dai candidati presenti alla 
prova scritta. 

Candidati ammessi alla prova orale 
Cognome Nome 

Totale punteggio titoli in 
ventesimi 

Punteggio prova scritta in 
trentesimi 

Belviso Valeria 12,50 29,00 

Calzolaio Chiara 6,00 28,00 

Carpignano Nicola 3,75 25,00 

Digiaro Ottavia 8,00 21,00 

Giuliani Valentina 4,00 24,00 

Petruzzelli Alessandra 13,00 23,00 

Ruggiero Roberta 5,00 21,00 

Seva Ilaria 6,50 22,00 

Candidati non ammessi alla prova orale 
ID Domanda Punteggio prova scritta in trentesimi 

1335064 18,00 

1335246 17,00 

1341642 18,00 

Pertanto, i candidati che hanno superato la prova scritta sono ammessi alla prova 
orale di questo concorso che si svolgerà il giorno: 

31 agosto 2023, ore 15:00, 

presso: 
Sala Stifano 

piano terra del Palazzo Ateneo di questa Università, 
ingresso da via Nicolai, 2 – Bari. 

 
Per essere ammessi a sostenere la prova i candidati dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento: carta di identità, 
passaporto, patente di guida, patente nautica, porto d'armi, le tessere di riconoscimento, purché munite di fotografia e di timbro o di altra 
segnatura equivalente, rilasciate da un’amministrazione dello Stato. 


