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Avviso per i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione al 
concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di categoria D - area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati - con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo indeterminato, per il profilo 

Social Media Manager 

per le esigenze del Career Management Service dell’Università degli Studi di 
Bari Aldo Moro, indetto con D.D.G. n. 477 in data 24/04/2024 pubblicato in 
data 30/04/2024. 

SI COMUNICA 

Il seguente diario: 

Prova preselettiva: 8 luglio 2024, inizio prova ore 16:00, 

presso le aule A, B, C e II del Dipartimento Ricerca e Innovazione Umanistica 
di questa Università, secondo piano del Palazzo Ateneo, ingresso da via 
Nicolai, 2 – Bari. 

Prova scritta: 25 luglio 2024, inizio prova ore 10:00. 

La sede della prova scritta sarà pubblicata entro cinque giorni precedenti 
l’espletamento della prova. 

Il giorno dell’espletamento della prova scritta, la Commissione comunicherà 
ai candidati la data in cui saranno resi noti i nominativi degli ammessi alla 
prova orale. 

Le prove si svolgeranno secondo quanto previsto dal bando DDG 477/24. I 
candidati, qualche giorno prima di ciascuna prova, saranno contattati tramite 
e- mail dalla società Dromedian (indirizzo noreplay@concorsismart.it) e 
riceveranno una lettera di invito che dovranno stampare e portare il giorno del 
concorso unitamente a un documento di identità in corso di validità. Qualora il 
giorno della prova i candidati non siano in possesso della lettera di invito ma 
risultino comunque negli elenchi degli ammessi, potranno comunicarlo al 
personale preposto che provvederà a stampare la lettera di invito nel corso 
delle operazioni di check-in. 


