
Concorso pubblico a n. 1 posto di dirigente a cui affidare la Direzione Offerta Formativa dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, indetto con D.D.G. n. 270 del 09/03/2023

Idoneità in concorsi per 

accesso a qualifiche 

dirigenziali nelle pubbliche 

amministrazioni: MAX punti 

10  

a1) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di incarico 

di o servizio in strutture 

pubbliche  

a2) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei  di 

incarico o di servizio   presso 

strutture private 

b1) per ogni incarico di 

responsabilità amministrativa 

o tecnica

b2) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di 

direzione di strutture 

organizzative complesse, come 

definite dall'art.2 del bando, in 

posizione non  dirigenziale 

b3) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di 

direzione di strutture 

organizzative complesse in 

posizione dirigenziale 

c1) Dott. 

Ricerca 

c2) Diploma 

Spec. 

c3) Master II 

livello 

c 4) Master I 

livello 

c5) Corsi di 

Perf. o alta 

formazione   

Per ogni idoneità conseguita

N. Cognome Nome punti 0,50 punti 0,25 punti 0,10 punti 0,50 punti 1,00 punti 3,00 punti 2,00 punti 2,00 punti 1,00 punti 0,50 punti 0,50 TOT.

1 ALBANSE DANIELA 4,00 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 8,80

2 AMATI PAOLA 10,00 0,00 1,10 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17,10

3 ANTONINO ROSANNA 0,00 0,00 0,10 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,10

4 BLASI BRIGIDA 4,50 0,00 0,40 4,50 0,00 3,00 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 15,40

5 BORRACCI PIETRO 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,50 0,00 2,70

6 BUZZANCA ADRIANO 0,00 0,00 1,10 0,00 0,00 3,00 8,00 2,00 0,00 0,50 1,00 12,10

7 CARLUCCI ANNA RITA 5,00 0,00 1,90 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 1,00 0,00 0,00 11,90

8 CARLUCCI RACHELE 0,00 0,00 0,10 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,50 0,00 2,60

9 DE GRASSI GIOVANNI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 4,00 0,00 0,00 0,00 6,00

10 D'ERRICO PIO 0,00 0,00 1,60 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,50 4,10

11 DI RIENZO ALESSANDRO 0,00 0,00 0,10 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 3,10

12 FALSETTI FRANCESCA 1,00 0,00 2,30 0,50 0,00 0,00 2,00 2,00 1,00 0,00 0,00 8,80

13 FILOMENA
GIUDITTA TEODORA 

FRANCESCA
6,50 0,00 0,80 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,50 0,00 10,80

14 FIORE ANNAMARIA 0,00 0,00 1,10 0,00 0,00 3,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,50 6,60

Nr.

Incarichi e servizi conguenti con il ruolo da ricoprire:  MAX 

punti 10  

Incarichi di responsabilità amministrativa o tecnica comportanti alta qualificazione 

professionale e/o attività di direzione di strutture organizzative complesse congruenti con il 

ruolo da ricoprire: MAX 20 punti 

Diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, o altro titolo post-

universitario, rilasciato da istituti italiani o stranieri ovvero da primarie 

istituzioni formative pubbliche o private riconosciute, inerenti le materie 

previste dal bando di concorso, purché non utilizzati quali requisiti di 

ammissione al concorso: MAX punti 10  

PUNTEGGIO 

TOTALE

VALUTAZIONE TITOLI
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Idoneità in concorsi per 

accesso a qualifiche 

dirigenziali nelle pubbliche 

amministrazioni: MAX punti 

10  

a1) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di incarico 

di o servizio in strutture 

pubbliche  

a2) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei  di 

incarico o di servizio   presso 

strutture private 

b1) per ogni incarico di 

responsabilità amministrativa 

o tecnica

b2) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di 

direzione di strutture 

organizzative complesse, come 

definite dall'art.2 del bando, in 

posizione non  dirigenziale 

b3) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di 

direzione di strutture 

organizzative complesse in 

posizione dirigenziale 

c1) Dott. 

Ricerca 

c2) Diploma 

Spec. 

c3) Master II 

livello 

c 4) Master I 

livello 

c5) Corsi di 

Perf. o alta 

formazione   

Per ogni idoneità conseguita

N. Cognome Nome punti 0,50 punti 0,25 punti 0,10 punti 0,50 punti 1,00 punti 3,00 punti 2,00 punti 2,00 punti 1,00 punti 0,50 punti 0,50 TOT.

Nr.

Incarichi e servizi conguenti con il ruolo da ricoprire:  MAX 

punti 10  

Incarichi di responsabilità amministrativa o tecnica comportanti alta qualificazione 

professionale e/o attività di direzione di strutture organizzative complesse congruenti con il 

ruolo da ricoprire: MAX 20 punti 

Diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, o altro titolo post-

universitario, rilasciato da istituti italiani o stranieri ovvero da primarie 

istituzioni formative pubbliche o private riconosciute, inerenti le materie 

previste dal bando di concorso, purché non utilizzati quali requisiti di 

ammissione al concorso: MAX punti 10  

PUNTEGGIO 

TOTALE

15 GUASTMACCHIA IMMACOLATA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 4,00

16 LARICCHIA MICHELE 5,00 0,00 0,80 5,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,80

17 LEONETTI RICCARDO 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 1,00 0,00 0,50 9,50

18 LIGUORI WALTER 0,00 0,00 0,10 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 2,10

19 LONGO NICOLA 10,00 0,00 0,70 7,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,50 19,20

20 MALIZIA LIDIA 3,00 0,00 0,50 3,00 0,00 3,00 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00 12,50

21 MANDOLA MADDALENA 0,00 0,00 0,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,80

22 MARTINELLI FARA 10,00 0,00 1,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 12,20

FRANCESCA

FRANCESCO

24 MONTELEONE PAOLO 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00 1,50 9,00

25 NAPPI ANGELA 5,50 0,00 0,30 3,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 12,80

26 PAPARELLA SERAFINA 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00

27 PERRI ALDO 8,00 0,00 0,50 6,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,50 0,00 17,00

28 PRUDENTINO MARIKA 0,00 0,00 8,10 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 1,50 0,00 12,60

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,0023 MAZZOTTA 4,00 0,00 0,90

VALUTAZIONE TITOLI
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Idoneità in concorsi per 

accesso a qualifiche 

dirigenziali nelle pubbliche 

amministrazioni: MAX punti 

10  

a1) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di incarico 

di o servizio in strutture 

pubbliche  

a2) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei  di 

incarico o di servizio   presso 

strutture private 

b1) per ogni incarico di 

responsabilità amministrativa 

o tecnica

b2) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di 

direzione di strutture 

organizzative complesse, come 

definite dall'art.2 del bando, in 

posizione non  dirigenziale 

b3) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di 

direzione di strutture 

organizzative complesse in 

posizione dirigenziale 

c1) Dott. 

Ricerca 

c2) Diploma 

Spec. 

c3) Master II 

livello 

c 4) Master I 

livello 

c5) Corsi di 

Perf. o alta 

formazione   

Per ogni idoneità conseguita

N. Cognome Nome punti 0,50 punti 0,25 punti 0,10 punti 0,50 punti 1,00 punti 3,00 punti 2,00 punti 2,00 punti 1,00 punti 0,50 punti 0,50 TOT.

Nr.

Incarichi e servizi conguenti con il ruolo da ricoprire:  MAX 

punti 10  

Incarichi di responsabilità amministrativa o tecnica comportanti alta qualificazione 

professionale e/o attività di direzione di strutture organizzative complesse congruenti con il 

ruolo da ricoprire: MAX 20 punti 

Diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, o altro titolo post-

universitario, rilasciato da istituti italiani o stranieri ovvero da primarie 

istituzioni formative pubbliche o private riconosciute, inerenti le materie 

previste dal bando di concorso, purché non utilizzati quali requisiti di 

ammissione al concorso: MAX punti 10  

PUNTEGGIO 

TOTALE

29 PIGNATARO LEONARDO 0,00 0,00 2,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 3,50 6,60

30 PRESICCE STEFANIA 6,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 1,00 0,00 12,00

31 PUGLISI ETTORE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32 QUARANTA CIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00

33 RINAUDO PAMELA 9,00 0,00 0,00 3,50 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,50 17,00

34 SANROCCO ROSA MARIA 0,00 0,00 2,40 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,50 0,00 4,90

35 SIGNORILE GIACOMO 2,50 0,00 1,80 2,50 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 1,00 0,00 10,80

36 SORRENTINO LARA 2,50 0,00 0,50 2,50 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,50 0,50 8,50

37 TRASATTI ERMANO 10,00 0,00 1,40 4,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 0,00 0,50 18,90

38 TULINO GIULIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00

39 URSO MARIA ROSARIA 1,00 0,00 1,30 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,50 0,00 4,80

40 VACCARELLI MARIA ROSARIA 5,00 0,00 0,60 2,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 9,60

41 VICANO CINZIA 3,50 0,00 2,10 3,50 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,10

42 VIGLIONE ROSARIO GAETANO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VALUTAZIONE TITOLI
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Idoneità in concorsi per 

accesso a qualifiche 

dirigenziali nelle pubbliche 

amministrazioni: MAX punti 

10  

a1) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di incarico 

di o servizio in strutture 

pubbliche  

a2) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei  di 

incarico o di servizio   presso 

strutture private 

b1) per ogni incarico di 

responsabilità amministrativa 

o tecnica

b2) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di 

direzione di strutture 

organizzative complesse, come 

definite dall'art.2 del bando, in 

posizione non  dirigenziale 

b3) per ogni anno o frazione 

superiore a mesi sei di 

direzione di strutture 

organizzative complesse in 

posizione dirigenziale 

c1) Dott. 

Ricerca 

c2) Diploma 

Spec. 

c3) Master II 

livello 

c 4) Master I 

livello 

c5) Corsi di 

Perf. o alta 

formazione   

Per ogni idoneità conseguita

N. Cognome Nome punti 0,50 punti 0,25 punti 0,10 punti 0,50 punti 1,00 punti 3,00 punti 2,00 punti 2,00 punti 1,00 punti 0,50 punti 0,50 TOT.

Nr.

Incarichi e servizi conguenti con il ruolo da ricoprire:  MAX 

punti 10  

Incarichi di responsabilità amministrativa o tecnica comportanti alta qualificazione 

professionale e/o attività di direzione di strutture organizzative complesse congruenti con il 

ruolo da ricoprire: MAX 20 punti 

Diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, o altro titolo post-

universitario, rilasciato da istituti italiani o stranieri ovvero da primarie 

istituzioni formative pubbliche o private riconosciute, inerenti le materie 

previste dal bando di concorso, purché non utilizzati quali requisiti di 

ammissione al concorso: MAX punti 10  

PUNTEGGIO 

TOTALE

43 ZAMPANO FRANCESCA 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00

VALUTAZIONE TITOLI


