UNIVERSITA
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ALDO MORO

D.D.G. n.102 IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30/03/2001, n. 165, “N orme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive integrazion i e
modificazioni;

VISTO il D.R. n. 1653 del 05/03/2010 con cui € stat 0 emanato il
“Regolamento per il conferimento di incarichi indiv iduali
con contratti di lavoro autonomo, di natura occasio nale o
coordinata e continuativa”;

VISTO D.D.G. n. 43 in data 10/09/2012, affisso, ne lla medesima
data, all'Albo Ufficiale dell’Area Reclutamento con cui e
stata indetta selezione pubblica, per titoli e coll oquio,
per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazi one
coordinata e continuativa della durata di 116 ore, con un

esperto in poSsesso di elevata  esperienza e
professionalita nel campo delle analisi di dati e
monitoraggio/valutazione progetti;

RITENUTO di dover nominare la Commissione esaminatr ice per
I'espletamento della procedura di cui trattasi;
DECRETA
La Commissione esaminatrice della selezione pubblic a, per titoli e
colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa della durata di 116 ore, con un esperto in
possesso di elevata esperienza e professionalita ne | campo delle
analisi di dati e monitoraggio/valutazione progetti , € costituita
come segue:
PRESIDENTE: Prof.ssa  Serio  Gabriella -  Ordinario presso
I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro;
COMPONENTEDott.ssa Rutigliani Pasqua -  Dirigente presso
I'Universita degli Studi di Bari Aldo Moro — espert a,
COMPONENTEDott.ssa D’Uggento Angela Maria - Funzionario di
categoria EP presso I'Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro — esperta;
SEGRETARIO: Sig.ra Armenise Rosa Francesca - Funzionario di
categoria D presso I'Universita degli Studi di Bari
Aldo Moro.
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