
 

 

U.O. Reclutamento tecnologi, CEL e contratti di lavoro autonomo 
Palazzo Ateneo, Piazza Umberto I, 1 - 70121 Bari (Italy) 
Tel. (+39) 080 5714652 
marika.prudentino@uniba.it 

Direzione risorse umane 

Sezione reclutamento 

personale contrattualizzato 

Avviso per i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione alla 
selezione, per titoli e colloquio, per il reclutamento di n. 1 unità di personale, 
con contratto di lavoro autonomo per 

attività di supporto del Master di I livello in "Risk Management Clinico. 
Formarsi a percepire il rischio e a comunicare il pericolo nelle strutture 

sanitarie" - A.A. 2025/2026 

per le esigenze del Centro Interuniversitario di Ricerca “Laboratorio di 
Gruppoanalisi ed Epistemologia” (CIRLaGE) dell’Università degli Studi di Bari 
Aldo Moro, indetta con D.D.G. n. 1455 in data 02/07/2026 pubblicato in data 
07/07/2026. 

Valutazione dei titoli dei candidati ammessi al colloquio: 
 

ID Candidato/a Punteggio totale titoli 

2726644 13,00 

2731904 14,00 

 

Il colloquio di questa selezione si svolgerà il giorno 

21 settembre 2026, ore 15:00, 

presso la stanza n. 223 del Dipartimento di Scienze della Formazione, 
Psicologia, Comunicazione – secondo piano del Palazzo Chiaia Napolitano, 
via Scipione Crisanzio, 42 - Bari. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Per essere ammessi a sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti 
di riconoscimento: carta di identità, passaporto, patente di guida, patente nautica, porto d'armi, le tessere di 
riconoscimento, purché munite di fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da 
un’amministrazione dello Stato. 


