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Oggetto: Istruttoria per il conferimento di incarichi di insegnamento di discipline giuridiche
nell’ambito dei corsi di Jaurea deila Facolta di Medicina ¢ Chirurgia Universita degli studi di
Bari Aldo Moro : U avviso di vacanza

La commissione istruttoria, nominata dal Consiglio di Facoltd nella riunione del 24
settembre 2012 ¢ composta dai professort Annamarna Angiuli, Lucia Iandolo e Aurora
Adriana Vimercati, si & riunita in data 6/02/2018, presso 1 locali del Dipartimento di
Giurisprudenza (V piano) per esaminare i titoli e curricula degli aspiranti al conferimento di
incarichi di insegnamento di discipline giuridiche nell’ambito dei corsi di laurea della Scuola
di Medicina deli’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro.

La commissione, letio ed esaminato i} bando, verificati i criteri di valutazione dj titoli e
curricula vigenti nella Scuola di Medicina, procede collegialmente all’esame delle singole
domande con i rispettivi allegati, approvando all’unanimit i risuliati esposti nei prospetti
qui unjti in allegato, costituenti parte integrante del picsente verbale,

Con viva cordialita

e 37'(75,‘\ per Il Presidente della Commissione
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5 DRARTHENTO %’ Prof.sfa Lucia landolo
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BONASIA Pasquale
TOT. PT -

TITOL SCIENTIF(CI
(FINO A 50 PUNTI}

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
(FINO A 30 PUNTI)

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELL'AA.
PRECEDENTE (OPERANTE SOLO
IN PRESENZA DEI PRIMI DUE)
{FINOG A 20 PUNTI}

1.pubblicazioni

(fino 2 25 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

; L.Attivita di docenza a livella
. universitario (fino a 20 punti)

- per nulla attinente, 0 pt

- poco attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 0 pt
- molto attinente, 0 pt

- nella stessa struttura e nel
medesimo corso di faurea, 0 pt
- nela stessa struttura ma in un
corso di laurea diverso, 0 pt

- in altra struttura O pt

2. dottorati di ricerca e assegni di
ricerca (fino a 8 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molte attinenti, 0 pt

2. Attivita di docenza a livello
non universitario {fino a 10
punti} 0

- per nulla attinente, O pt

- poco attinente, 0 pt

- abhastanzz attinente, 0 pt

- molto attinente, 0 pt

3. diplomi di specializzazione
! {fino a € punti)

i - poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt

4. master

{fino a 5 punti}

- poco attinentl, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

5. eorsi di perfezionamento
{finc a 4 punti}

- poto attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

6. curriculum

{fino a Z punti}

- partecipazione a corsi di
formazione = aggiornamento, 0
- partecipazione a convegni e
seminari, 0
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RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritto del lavoro, IUS /07

Il candidato, dott. Pasquale BONASIA, produce un cuwrriculum che non evidenzia titoli e

competenze specifiche in relazions ai contenuti ed alle caratieristiche dell’incarico didattico da
canferire,

La Commissione ritiene il candidate non idoneo all’insegnamento in oggetto.




CIOCIA Paolo
TOT. PY -6

TITOL! SCIENTIFIC
{FINO A 50 PUNTY)

2

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO

UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
(FINO A 30 PUNTI)

4 |

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELI’A.A,
PRECEDENTE (OPERANTE SOLO
IN PRESENZA DE! PRIMI DUE)
{ FINO A 20 PUNTI)

0

1.pubblicazioni

{fino 2 25 punti} 9,75

- poco attinenti, 0,25 pt

- abbastanza attinenti, 0,5 pt
- moito attinenti, 0 pt

L.Attivita di docenza a livello
universitario {fino a 20 punti) 3
- per nulla attinente, 2 pt

-~ poco attinente, O pt

- abbastanzs attinente, 0 pt

~ molto attinente, 1 pt

2. dottorati di ricerca e assegni di
ricerca {fino a 8 punti)

- poce attinenti, O pt

| - abbastanza attinenti, 0 pt

- moto attinenti, 0 pt

- nella stessa struttura e nal
medesime corso di laurea, 0 pt
- nefla stessa struttura ma in un
corse di laurea diverso, 0 pt

- In altra strutiura 0 pt

2. Attivita di docenza a livello
non universitario {fino a 10
punti} 1,5

- per mulla attinente, 1 pt

- pOCO attinenta, 0 pt

- abhastanza attinente, 0,5 pt
- molto attinente, 0 pt

3. diplomi dj specializzazione
{fino a 8 punti)

- paco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto sttinenti, O pt

4. master

{fino a 5 punti) 0,5

-~ POco attinenti, 0.5 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

5. corsi di perfezionamento
{fino a 4 punti)
- Poco attinent, 0 pt
- abbastanza attinenti, 0 pt
- molte attinenti, Q pt

6. curricutum

{fino a 2 punti) 0,75

- partecipazione a corsi di
formazione e aggiornamento, 0
- partecipazione a convegni e
seminari, 0,75
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RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritto del lavore, 1US /07:

1. CIOCIA Paolo: tot. 6 pt
- Titoli scientifici: tot, 2 pt

- Attivita didattica a livello universitario o equivalente: tot. 4 pt

1t candidato produce un curricufum riceo ¢ apprezzabile, ma che non evidenzia titoli e competenze
rilevanti in relazione ai contenuj e alle caratteristiche dell’incarico didattico da conferire. Quanto
all’attivitd didattica, dal curriculnm si evince che al candidato & stato attribujto — per tre anni
consecutivi — un incarico di insegnamento nella materia oggetto della domanda, ma nell’ambito di
un Corso universilario dell’Ateneo barese (peraltro poi soppresso) con caratteristiche e finalita

distanti da quelle dell’area medica.

La Commissione ritiene il candidato non ideneo all’insegnamento.
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Mastroroeco Vito Aiessandm

TOT. PT -

TITOLI SCIENTIFICI
{FINO A 50 PUNT!)

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
{ FINO A 30 PUNTI)

COPERTURA DEL MEDESIMC
INSEGNAMENTO NELI’A.A.
PRECEDENTE {OPERANTE SOLQ
IN PRESENZA DE{ PRiMI DUE)
{ FINO A 20 PUNTI)

1.pubblicazioni

{fino a 25 punti)

- poce attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, O pt
- molto attinenti, 0 pt

L Attivita di docenza a livelio
universitario {fino a 20 punti)
- per nulle attinente, 0 pt

- poco attinente, O pt

- abbastanza attinente, 0 pt

- moko attinente, 0 pt

- nefla stessa struttura e nel
medesimo corso di laurea, O pt
- nela stessa struttura main un
corsc di laurea diverso, 0 pt

- in altra struttura O pt

2, dottorati di ricerca e assegni di
ricerca {fino a 8 punti)

- poco attinenti, © pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molte attinenti, O pt

2, Attivith di docenza a livello
nhoh universitario {fino a 10
punti) 0

- per nuila attinente, 0 pt

- poco attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 0 pt

. - mglto attinente, 0 pt

3. diplomi di specializzazione
{fino a 6 punti)

- poco attinenti, o pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt

4. master

{fino a 5 punti}

- poco attinentl, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- mofto attinenti, 0 pt

5. corsl di perfezionamento
{fino a 4 punti)

- poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- mplto attinenti, 0 pt

6. curriculum

{fino a 2 punti)

- partecipazione a corsi di
formazione e aggiornamento, 0
- partecipazione a convegni e
seminari, 0




RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritto del lavoro, 1US /07:

1l candidato produce un curriculum che non evidenzia titoli ¢ competenze specifiche in relazione ai

contenuti ed alle caratteristiche dell’incarico didattico da conferire.

La Commissione ritiene il candidato non idoneo all’insegnamento.




Cazzato Salvatore
TOT. PT -

TITOLI SCIENTIFICI
(FING A SO PUNTI)

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIQ O EQUIVALENTE
{ FING A 30 PUNTI)

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELL'A.A.
PRECEDENTE (OPERANTE SOLO
IN PRESENZA DEl PRIMI DUE)
{ FING A 20 PUNTI)

1.pubblicazioni

(fino a 25 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- malto attinenti, 0 pt

1.Attivita di docenza a livello
universitario {fino a 20 punti)
- per nuila attinente, 0 pt

~ poco attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 0 pt

- melto attinente, 0 pt

- nella stessa struttura e nel
medesimo corso di laurea, 0 pt
- nella stessa struttura main un
corsa di laurea diverso, O pt

- inaltra struttura O pt

2. dottorati di ricerca e assegni di
ricerca (fino a 8 punti)
- pcco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, O pt

_-molto atlinente, O pt

2. Attivita di docenza a tivello
non universitaria {fino a 10
punti) 0

- per nulla attinente, 0 pt

- poce attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 0 pt

3. diplomi di specializzazione
{fino a 6 punti)

- poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, ¢ pt

- molta attinenti, 0 pt

leaster

{fino a 5 punti)

- poCo attinenti, O pt

- -abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, O pt

$. corsi di perfezionamento
{fino a 4 punti)
- poco attinenti, © pt
- abbastanza attinenti, 0 pt
- malto attinenti, O pt

] 'ér.qcurriculum
{finc a 2 punti)
- partecipazione a corsi di

formazione e aggiornamenta, 0
- pariecipazione a convegni e
seminari, 0
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RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritto del lavore, IUS A)7:

I candidaio produce un curriculum che non evidenzia titoli ¢ competenze specitiche in relazione ai

contenuii ed alle caratteristiche dell’incarico didatisco da conferire.

La Commissione ritiene il candidato non idoneo alV’insegnamento.

\
5,
.\-’(r
~ap
"\%A?




LORE Filippo
TOT. PT -

TITOM SCENTIFIC)
(FINO A 50 PUNT!)
1

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
{ FINO A 30 PUNTI)

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELL’AA.
PRECEDENTE (OPERANTE SOLO
{N PRESENZA DEi PRIV DUE)
{ FINO A 20 PUNT)

1.pubblicazioni 0,25

{fino a 25 punti)

- poco attinenti, 0,25 pt

- abbastanza attinenti, 0 pi
~molto attinenti, 0 pt

1.Attivita di docenza a livello
universitario {fino a 20 punti)
- per nulla attinente, O pt

- peco attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 0 pt

- molto attinente, O pt

-nella stessa struttura e nel
medesimo corso di laurea, 0 pt
- nella stessa struttura main un
corso di laurea diverso, 0 pt

- in altra strutturz O pt

]

2. dottorati di ricerca e assegni di :
ricerca (fino a 8 punti)

- poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

3. diplomi di specializzazione
{fino a 6 punti)

{ - poco attinenti, O pt

. - abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, O pt

4. master 0,5

- {finoas punti}

- poco attinenti, 0,5 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

5. corsi di perfezionamernto
(fino a 4 punti)

- Poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, O pt '

6. curriculum
{fino a 2 punti) 0,25
- partecipazione a corsi di i
formazione e aggiornamento, ;
0,15 '
- partecipazione a convegni e
seminari, 0,10

. - abbastanza attinente, 0 pt
__l - molto attinente, § pt

2. Attivita di docenza a livello
non universitario {fino 3 10
punti} ¢

- per nulla attinente, 0 pt

- pota attinente, 0 pt
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RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritto del lavors, IUS /7:

Il candidato produce un curriculum che non evidenzia titoli e competenze specifiche in relazione ai

contenuti ed alle caratieristiche dell*incarico didattico da conferire.

La Commuissione ritiene if candidato non idoneo all’insegnamento,
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Parchitelli Lucia
TOT. PT -

TITOLI SCIENTIFIC)
(FINO A 50 PUNTI)

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
{ FINO A 30 PUNTI)

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELL’A.A.
PRECEDENTE (OPERANTE SOLO
iN PRESENZA DEI PRIMI DUE)
{ FINO A 20 PUNTI)

1.pubbiicazioni

{fino a 25 punti)

- poco attinent], § pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinent], 0 pt

1. Attivita di docenza a livelio
universitario (fino a 20 punti)
- per nuila attinente, 0 pt

- paco attinente, § pt

. - abbastanza attinente, 0 pt
| - molto attinente, 0 pt

- nelia stessa struttura e nel
medesimo corso di laurea, 0 pt
~ nella stessa struttura ma in un
corso di laurea diverso, 0 pt

- in akltra struttura 0 pt

2. dottorati di ricerca e assegni‘ di
ricerca {fino a 8 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt

2. Attivita di docenza a livello
non universitario {fino a 10
punti) 0

I~ pernulla attinente, 0 pt

| - poco attinente, O pt

- abbastanza attinente, O pt

- rolto attinente, O pt

3. diplomi di speciatizzazione
{fino a 6 punti)

- poco attinenti, O pt

- ahbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt

4. master

{fino a 5 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

5. corsi di perfezionamento
{fino a 4 punti)
- poto attinenti, 0 pt
- abbastanza attinenti, O pt
- molto attinenti, 0 pt

6. curriculum

{fino a 2 punti}

- partecipazione 7 corsi di
formazione e aggiornamento, 0
- partecipazione a convegni e
seminati, 0




RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritto del lavore, IUS /07:

La candidata produce un curriculum che non evidenzia titoll e competenze specifiche in relazione ai

contenuti ed alle caratteristiche dell’incarico didattico da conferire.

La Commissione riticne [a eandidata non idonea all’insegnamento.
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ANACLERIO VINCENZQ

TOT. PT -

TITOLI SCIENTFICI
{FINO A 50 PUNTI)

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
{ FINO A 30 PUNTI)

CGPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELL'ALA.
PRECEDENTE {OPERANTE SOLO
IN PRESENZA DEI PRIMI DUE)
{ FINO A Z0 PUNTI)

1.pubblicazioni

{fino a 25 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

L. Attivita di docenza a livello
universitario {fino a 20 punti}
- per nulla attinente, 0 pt

- poco attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 0 pt

- molto attinente, O pt

- nella stessa struttura e nel
medesirno corso di laurea, 0 pt
- nedla stessa struttura ma in un
corso di laurea diverso, 0 pt

- inaltra struttura O pt

2. dottorati di ricerca e assegni di
ricerca (fino a 8 punti)

- poco attinenti, J pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, O pt

2, Attivita di docenza alivello
non universitario {fino a 10
punti} 0

- per nulla attinente, O pt

- poco gttinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 0 pt

- molto attinente, 0 pt

3. diplomi di specializzazione
(fino a 6 punti)

- poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt

4. master

{fino a 5 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, O pt

5. corsi di perfezionamento
(fino a 4 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinent, 0 pt
- molto atlinent}, 0 pt

6. curriculum

{fino a 2 puntij

- partecipazione a corsi di
formazione e aggiomamento, 0
- partecipazione a convegni e
seminarn, O
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RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritto del lavoro, IUS /07

1l candidato Vincenzo Anaclerio produce un curriculum che non evidenzia titohi ¢ competenze

specifiche in relazione ai contenuti ed atle caratteristiche dellincarico didattico da conferire.

La Commissione ritiene il candidato non idoneo alP’insegnamento.
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RIZ7.0 ANGEILO
TOT. 6,75 PT

TITOLI SCIENTIFICH
{FINO A 50 PUNT})

TOT: 1,75 PT

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
{ FINO A 30 PUNTI)

TOT:5 PY

1. pubblicazioni

{fino a 25 punti): 0,25 pt

-~ poco attinenti, 0,25 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, O pt

1.Attivita di docenza a livello
universitario {fino a 20 punti): pt
2,5

- per nulla attinente, 0 pt

- poce attinente, 0,25 pt

- abbastanza attinente, 1,25 ¢

- oito attinente, 1 pt

2. dottorati di ricerca e assegni di
ricerca {fino a 8 punti): 0 pt

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinent}, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt

! - poco attinente, 1 pt

2. Attivita di docenza a livello
non universitario {fino a 10
puntij: 2,5 pt

- per nulla attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 1 pt
- molto attinente, 0,5 pt

3. diplomi di specializzazione
{fino a 6 punti): 0 pt

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, O pt

4. master

{fino a5 puntil: 0 pt

- poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 8 pt

| 5. corsi di perfe"z'i-onamenta
{fino a 4 punti): 1 pt

| ~poco attinenti, 1 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

6. curricuium

{fino a 2 punti): 0,5 pt

- partecipazione a corsi di
formazione e aggiornamento,
0,25 pt

- partecipazicne a convegni e

seminari, 0,25 pt
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RISULTATI DELLA YALUTAZIONE
Diritto del tavoro, IUS /0 7y Corso di Laurea in Infermieristica, BR-ASE, e LE-FAZ

L. RIZZO ANGELO: tot. - pt 6,75
- Titoli scientifici: tot, - pt 1,75
- Attivita didattica 2 livello universitario o equivalente: tot. — pt 5

La Commissione, pur apprezzando il curriculum prodotto dal candidato, rileva che dallo stesso non
emergono competenze specifiche in relazione ai contenuti ed alle caratteristiche dell*incarico
didattico da conferire (IUS/ 07 Diritto del lavoro).

La Commissione, rammentando di aver valutato il candidato non idoneo, da ultimo nel 2014,
conferma la valutazione di insufficienza dei titoli e delle competenze atfestate con riferimento al
settore scientifico disciplinare a cui appartiene la disciplina oggefto dell’incarico e pon ritiene di
poler valutare positivamente il richiamo a docenze “a convenzione™ neila materia del Diritto del
lavoro presso I"Universita di Bari, Polo di Brindisi. Alla Commissione, infatti, non risulta di essersi

pronunciata in merito negli anni riferiti al suddetto insegnamento, ovvero dal 2014 al 2017,

La Commissione non ritiene che al candidato possa essere aftribuite Pincarico di

insegnamento in oggetto.
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GATTI Alessandra
TOT. PT-

TITOLI SCIENTIFICI
(FINO A 50 PUNTI)

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
(FINCG A 30 PUNTI)

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELUA.A.
PRECEDENTE (OPERANTE SOLO
IN PRESENZA DEI PRIMI DUE)
{ FINO A 20 PUNTI)

1.pubblicazioni

(fino a 25 punti)

- poce attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
-~ Moito attinenti, 0 pt

1.Attivita di docenza a livello
universitario (fino a 20 punti)
- per nulla attinente, 0 pt

- poco attinente, 0 ot

- abbastanza attinente, 0 pt

- molto attinente, G pt

- nelia stessa struttura e nel
medesimo corso di iaurea, 0 pt
- nella stessa struttura main un
corso di laurea diverso, O pt

- in altra struttura O pt

2. dottorati di ricerca e assegni di
ricerca (fino a 8 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, ¢ pt

- moito attinenti, 0 pt

2. Attivita di docenza a livello
non universitario {fino a 10
puntil 0

- par nulla attinente, O pt

- poco attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 0 pt

- molto attinente, 0 pt

3. diplomi di specializzazione
! {fino a 6 punti)

- - poco attinenti, O ot

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, O pt

! 4, master

(finoas punti)

- poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

5. corsi di perfezionamento
{fino a 4 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- moito attinenti, O pt

6. curriculum

{fino a 2 punti)

- partecipazione a corsi di
formazione e aggiotnamento, 0
- partecipazione a convegni e
seminari, 0
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RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritte del lavore, TUS /)7:

la candidata produce un curriculum che non evidenzia titoli e competenze specifiche in relazione ai

contenuti ed alle caratteristiche delPincarico didattico da conferire.

La Commissione ritiene Ia candidata non idonea all’insegnamento.
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DEL SOLE Antonio Luigi
TOT. PT -

TITOLI SCIENTIFICI
(FINO A 50 PUNTI)

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
(FING A 30 PUNTI)

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELL'A.A.
PRECEDENTE (OPERANTE SOLO
IN PRESENZA DEI PRIMI DUE)
{ FINO A 20 PUNTI)

| 1.pubblicazioni

- {fino a 25 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- moito attinenti, 0 pt

1 Attivita di docenza a livello
universitario (fino a 20 punti)
- per nulia attinente, 0 pt

- poco attinente, 0 pt

{ ~ abbastanza attinente, 0 pt
' - molto attinente, 0 pt

- nellz stessa struttura e nel
medesimo corso di laurea, 0 pt
- nefla stessa struttura ma in un
corso di laurea diverso, 0 pt
-in altra struttura O pt

ricerca (fino a 8 punti)

- poco attinenti, O pt
-abbastanza attinenti, & pt
- molto attinenti, 0 pt

2. dottorati di ricerca e assegni di | 2. Attivita di docenza a livelio

non universitario (fino a 10

| punti} o

- - per nulla attinente, 0 pt

- poco attinente, O pt
- abbastanza attinente, 0 pt
- malto attinente, O pt

3. diplomi di specializzazione
(fino a & punti)

- poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt

4. master

{fino a 5 puntj)

- poco attinenti, O pt

- - abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, O pt

5. corsi di perfezionamento
{fino a 4 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, O pt
- molto attinenti, 0 pt

6. curriculum

{finc a 2 punti)

- partecipazione a corsi di
formazione e aggicrnamento, 0
- partecipazione & convegni e
serinari, 0
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RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritto del lavoro, ITUS /07

Le qualificazioni attestate dal curricufum prodotto dal candidato, pur apprezzabili, non sono

attinenti con i contenuti e le caratteristiche dell*incarico didattico da conferire,

La Commissione ritiene il candidato non idoneo all’ insegnamento.
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BRAMATO Margherita
TOT. PT 5,28

TITOU SCIENTIFICI
{FINO A50 PUNTI)

TOT: -

ATTIVITA’ DIDATTICA A LEVELLO

{NIVERSITARIO O EQUIVALENTE

( FINO A 30 PUNTI)

TOT:1,25PY

1. pubblicazioni

{fino a 25 punti} 0,03

- poco attinenti, 0,01 pt

- 2bbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0,02 pt

1.Attivita di docenza a livello
universitario {finc a 20 punti)
0,50

- per nulla attinente, 0 pt

- poco attinente, 0,25 pt

- abbastanza attinente, 0,25 pt
- molto attinente, 0 pt

2. dottorati di ricerca e assegni di
ricerca (fino a B punti)

i - poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molta attinenti, O pt

2. Attivita di docenza a livello
non uhiversitario {fino a 10
punti} 0,75

- per nulla attinente, 0 pt

- POCo attinente, 0,25 pt

- abbastanza attinente, 0,25 pt
- molto attinente, 0, 25 pt

3. diplomi di specializzazione
(fino a 6 punti} 2,5

- Poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinentt, 2,5 pt

4. master

{(fino a5 punti) 1

- poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0,5 pt
- molte attinenti, 0,5 pt

5. corsi di perfezionamento
{fino a 4 punti) 0

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- malte attinenti, 0 pt

6. curriculum

{fino a 2 punti} 0,75

- partecipazione a corsi di
formazione e aggiornamento,
0,25

- partecipazione a convegnie
seminari, 0,5
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RISULTATI BELLA VALUTAZIONE

Diritto del lavore, 1US /07:

1. BRAMATO Margherita tot, 5,28 pt
- Titoli scientifici: tot, -

- Attivita didattica a livello universitario o equivalente: tot. 1,25 pt

la candidata BRAMATO Margherita produce un curricufum che evidenzia apprezzabile impegno
anche sul versante didattico, ma non attesta il possesso di idonea qualificazione professionale e
scientifica in riferimento ai contemuti e alle caratteristiche complessive dell’incarico da conferire. In
pasticolare, dal curriculum prodotto non si evince che alla candidato siano stati attribuiti incarichi di

titolarita all’insegnamento in Corsi universitari nella materia oggetio della domanda.

La Commissione ritiene la candidata non idonea all’insegnamento.
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COLETTA Eleonora
TOT. PT - 7,25

TITOL: SCIENTIFICI
{FINO A 50 PUNT;}

7

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
{ INO A 30 PUNTY)

0,25

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELL'ALA,
PRECEDENTE (OPERANTE S0LO
N PRESENZA DEi PRIMI DUE)
{ FINO A 20 PUNTI)

[

1.pubbficazioni

{fing a 25 punti)

~ poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinanti, O pt
- moito attinenti, O pt

1. Attivita di docenza a livello
universitario (fine a 20 punti)
0,25

- per nulia attinente, 0 pt

- poto attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 0 pt

- Molto attinente, 0 pt

- nella stessa struttura e nel
medesimo corso di laurea, O pt
- nelia stessa struttura ma in un
corso di laurea diversg, O pt

- in altra struttura 0 pt

2. dottorati di ricerca e assegni di
ricerca (flne a 8 punth)

- poco attinenti, O pt

- abbastanza attinentl, 0 pt

- molto attinenti, O pt

2. Attivita di docenza a livello
non universitario {fino a 10
punti} ¢

- per nulla attinente, O pt

- poco attinents, 0,25 pt

- abbastanza attinente, O pt

- molto attinente, 0 pt

3. dipjomi di specializzazione
{fino a 6 puntl} 0,5

- poco gttinenti, 0,5 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt

4, master
{finoa 5 punti) 5

- poco attinenti, 0 pt
-abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 5 pt

5. corsi di perfeziona mento
(firc a 4 punti} 0,5

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0,50 pt
- molto attinenti, 0 pt

6. curricuium

(fino a 2 punti} 1

- partecipazione a corsi di
formatzione e aggiornamento, 0,5
- partecipazione a convegnie
seminari, 0,5
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RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritto del favero, TUS /87, Corso di Laurea in Infermieristica, TA—.M_:

COLETTA Eleonora: tot. pt. 7,25

- Titol scientifici: tot. 7 pt
-~ Attivitd didaitica a livello universitario o equivalente: tot. 0,25 pt

- Copertura del medesimo insegnamento nell’a.a. precedente: tot, Ot
La candidata, pur non documentando esperienze didattiche a livelle universitario, prodace un
curriculum che evidenza titoli e competenze specialistiche idonee ad attestare Dattitudine

alf’insegnamento della disciplina messa a bando.

La Commissione ritiene lu candidata idonea al’insegnamento.
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PIERRO Marianna
TOT. PTSHS

TITOLI SCIENTIFIC
(FEINO A 50 PUNTY)

5

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
. UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
(FINO A 30 PUNTH)

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELL'A.A.
PRECEDENTE (OPERANTE SOLO
IN PRESENZA DEI PRIMI DUE)
( FINO A 20 PUNTI)

1.pubblicazioni

(fino 2 25 punti}

- poco attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
. - molto attinenti, 0 pt

1.Attivita di docenza a fiveilo
universitario (fino a 20 punti)
- per nulla attinente, 0 pt

- poco attinente, O pt

- abbastanza attinente, 0 pt

- mofto attinente, O pt

- nelia stessa struttura e nel
medesimo corso di laurea, O pt
- nella stessa struttura ma in un
corso di laurea diverso, 0 pt
-in altra struttura O pt

]

2. dottorati di ricerca e assegni_d'i'

ricerca {fino a 8 punti)

- pOCo attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, & pt
- moifo attinenti, 0 pt

2. Attivita di docenza a livello
non universitarie (fino a 10
punti} o

- per nulla attinente, 0 pt

- poco attinente, O pt

- abbastanza attinente, 0 pt

3. dipiomi di specializzazione
(fino a 6 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt

4. master

{fino a 5 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, O pt
- molto attinenti, 5 pt

5. corsi di perfezionamento
(fino a 4 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, & pt

¢ B. curricutum
(fino a 2 punti)
- partecipazione a corsi di

formazione e aggiornamento, 0

- partecipazione a convegni e
seminari, 0
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RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritto del lavoro, 1US /07:

L. PIERRO Marianna: tot. 5 pt
- Titoli scientifici: tof. Pi 5

- Attivita didattica a livello universitario o equivalente: tot. -

La candidata produce un carriculum che evidenzia una buona formazione di base in relazione ai
contenuti ed alle caratteristiche dell’incarico didattico da conferire ma non atfesta il possesso di

abilita didattiche sufficienti.

La Commissione ritiene Ia candidaa non idonea all’insegnamento.
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ARIANO ANTONIO
TOT. 22,50 PT -

TITOL SCIENTIFIC)
{FINO A 50 PUNTI)

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
( FINO A 30 PUNTI)

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELL'ALA.
PRECEDENTE (OPERANTE SOLO
IN PRESENZA DEI PRIMI DUE)
{ FIND A 20 PUNT1)

L.pubblicazioni

{(fino a 25 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza aftinenti, O pt
- molto attinenti, 0 pt

1.Attivita di docenza a livello
universitario (fino a 20 punti)
- per nulla attinente, O pt

- poco attinente, O pt

- abbastanza attinente, O pt

- molto attinente, 10 pt

- nella stessa strutiura e nel
medesimo corso di laures, pt 4,50
- nella stessa struttura ma inun
corso di laurea diverso, 0 pt

- in altra strutiura 0 pt

2. dottorati di ricerca e assegni di
ricerca (fino a 8 punti)

- poco attinenti, 0 pt

~ abbastanza attinenti, D pt

- molto attinenti, 0 pt

2. Attivita di docenza a lvello
non universitario (fino a 10
punti} 10

- per nulla attinente, 0 pt

- pocg attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, O pt

- molto attinente, 0 pt

3. diplomi di specializzazione {(finc a 6
punti) 0 pt

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- molto attinenti, O pt

4. master

{fino a 5 punti} 4pt

- poco attinenti, O pt

| - abbastanza attinenti, 4 pt
- moito attinenti, 0 pt

5. corsi di perfezionamento
{finc a 4 punti)

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 2 pt
- molto attinenti, D pt

6. curricudum

{fino a 2 puntl} 2pt

- partecipazione a corsidi formazione a
aggiornamiento, 2

- partecipazione a convegni e

seminari, D




CAZZATO SALVATORE

TOT.1PT -

TITOL SCIENTIFICH
{FINO A 50 PUNTI)

ATTIVITA' DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
{FINO A 30 PUNTI)

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELL’A.A,
PRECEDENTE (OPERANTE SOLO
IN PRESENZA DE| PRIMI DUE)
{ FINO A 20 PUNTY)

1.pubblicazioni

{fino a 25 punti) 0

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

1.Attivita di docenza a livello
universitario [fino a 20 punti)
- per nulla attinente, 0 pt

- poco attinente, O pt

- abbastanza attinente, O pt

- molto attinente, 0 pt

- nella stessa struttura e nel
medesimo corso di laurea, 0 pt
- nella stessa struttura ma in un
corso di laurea diverso, € pt
-in altra struttura O pt

2, dottorati di ricerca e assegni di
ricerca (finoa 8 punti)0

- poco attinenti, O pt

- abbastanza sttinenti, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt

2. Attivita di docenza a livello
nan universitario {finoa 10
puntij1/2

- per nulia attinente, 1./2 pt

- poco attinente, Ot

- abbastanza attinente, 0 pt

- molto attinente, 0 pt

3. diplomi di specializzazione {fino a 6
punti} 0

- poco attinenti, & pt

- abbastanza attinenti, O pt

- molto attinenti, 0 pt

4, master

{fino a 5 punti) 1/2

- poco attinenti, 1/2 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

5. corsi di perfezionamento
{finoa 4 punti} 0

- poco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, O pt
- moHto attinenti, 0 pt

b. curriculum

{finoa 2 punti) 0

- partecipazione a corsi di formazigne e
aggiomamento, 0

- partecipazione a convegni e

seminari, O
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DE CANDIA ROBERTA
TOT. 1/2 PT -

COPERTURA DEL MEDESIMO

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO INSEGNAMENTO NELL’A.A,
TITOL SAENTIFICI UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE ! PRECCDENTE (OPERANTE 50L0
{FINO A 50 PUNTI) { FINO A30PUNTY) IN PRESENZA DE] PRIMI DUE)

{ FINO A 20 PUNTI)

1.pubbiicazioni LAttivitd di docenza a livella - nella stessa siruttura e nel

{fino a 25 punti} 1/2 upiversitario {fino a 20 punti) medesimo corso di laurea, 0 pt

- poco attinenti, /2 pt - per nulia attinente, 0 pt - nelia stessa struttura ma in un

- abbastanza attinenti, 0 pt - poco attinente, O pt corso dilaurea diverso, O pt

- mollo attinenti, G pt - abbastanza attinente, 0 pt -in altra struttura O pt
R . - molto attinente, G pt i

2. dottorati di ricerca e assegni di 2. Attivita di docenza a livello

ricerca {fino a 8 punti) non unlversitario {fino a 10

- poco attinent, O pt fpunti) 0

- abbastanza attinenti, 0 pt - per nulla attinente, 0 pt

- molto attinenti, 0 pt - poco attinente, 0 pt

- abbastanza attinente, 0 pt
- molto attinente, 0 pt

3. dipiomi di speciallzzazione {fino a 6
punti)

- paco attinenti, 0 pt

- abbastanza attinents, Q pt

- molto attinenti, 0 pt

. -:;{_‘{m}‘@\
! .-Q‘{f /'?(
4. master o ; Dtiﬂf«mé?\lﬁ?“m )
{fino a 5 punti) By

- poco attinenti, 0 pt
- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, & pt

5. corsi di perfezionamento
{fino a 4 punti)

- POCo attinenti, 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, ¢ pt

6. curriculum 1
{fino a 2 punti) “

| - parlecipazione 2 corsi di formazione e
aggiornamentag, 0

- partecipazione a convegni e

seminarj, &




PARCHITELLI LUCIA
TOT.1/2 PT -

TITOLI SCIENTIFICI
{FINO A 50 PUNTY)

ATTIVITA’ DIDATTICA A LIVELLO
UNIVERSITARIO O EQUIVALENTE
( FINO A 30 PUNTI)

COPERTURA DEL MEDESIMO
INSEGNAMENTO NELI’A.A.
PRECEDENTE {OPERANTE SOLO
IN PRESENZA DE| PRIVI DUE)
{ FINO A 20 PUNTI)

1.pubbiicazioni

{fino a 25 punti)

- poco attinenti, O pt

- abhastanza attinenti, 0 pt
- molto attinent, 0 pt

1. Attivita di docenza a livello
universitario {fino a 20 punti)
- ger nulla attinente, 0 pt

- poco attinente, O pt

- abbastanza attinente, 0 pt

- molto attinente, O pt

- nella stessa struttura e nel
medesimo corso di laurea, 0 pt
- nelia stessa struttura ma in un
t corso di ladrea diverso, 0 pt

- -in altra struttura 0 pt

2, dottorati di ricerca e assegni di
ricerca {fino a & punti)
- poco attinenti, 0 ot
- abbastanza attinenti, 0 pt
- mglio attinenti, O pt

2. Attivita di docenza a livello
non unjversitario {fino a 10
punti} 0

- per nulia attinente, 0 pt

- poco attinente, O pt

- abbastanza attinente, O pt

- molto attinente, O pt

3. diplomi di specializzazione {fino 2 6
punti)

- poco attinenti, 9 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt

- moito attinent, O pt

4, master

{fino a5 punti)

+ poca attinenti, O pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

5. corsi di perfezionamento
{fino a 4 punti)

- poco attinent], 0 pt

- abbastanza attinenti, 0 pt
- molto attinenti, 0 pt

6. curriculum

{fino a 2 punti) 1/2

- partedipazione a carsi di formazione e
aggiornamento, 1 /2

- partecipazione a convegni e

seminari, 0

ﬂ?ﬁ}o

, -;0(’)) ’ 2

pee|
=]

Y ppprTeEN
; o




RISULTATI DELLA VALUTAZIONE

Diritte penale, YUS /17 C1L: Scienze del management sanitario, Corso di Lanreu in Tecniche
della prevenzione nell’ambiente ¢ nei laoghi di Invoro, Ta-SSA

ARFANO ANTONIO : totale 22,50 punti

Titoli scientifici: tot, § pt

Attivita didattica a livello universitario o equivalente: tot. 10 pt
Copertura del medesimo insegnamento nella.a. precedente: tot. 4,50 pt

It candidato ha conseguito, atiraverso corsi di specializzazioni una serie di specifiche competenze
m tema di sicurezza ¢ prevenzione nell’ambito sanitario riconducibili al settore disciplinare (IS
I7) a cui apparticnc la disciplina da ricoprire per contratto. 1} candidato ha, inolire, gid ricoperto,
negli anni precedenti (2013714, 2014715 & 2015/16 ) incarichi di insegnamento di Diritto penale per
il C.L in Scienze def management sanitario, Corso di Laurea in_Tecniche della prevenzione
nell’ambiente e nei luoghi_di lavoro, SSA. Taranto. Si ritiene pertanio,il candidato idoneo
all’insegnamento della disciplina per la quale concorre.

CAZZATO SALVATORE - totale 1 punéo
Titoli scientifici: tot, 1/2 pt
Attivita didattica a livello universitario o equivalente: tot. 1/2
Copertura del medesimao insegnamento nell’a.a. precedente: tot. 0 pt

Trattasi di candidato non provvisto della specifica professionalita in relazione all’incacico da
confetire.

DE CANDIA ROBERT A: totsle 1/2 punto et ST%\
T s
Titeli scientifici: o, ¥4 pt & orTMeNs G
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Attivitd didattica a livello universitario o equivalente: tot. § 7 K
T (8)¢
. . wOEARY

Copertura del medesimo inseenamento nella.a. precedente: tot. 0 pt T

Trattasi di candidata non provvista della specifica professionalitd in relazione all’incarica da
conferire.




PARCHITELLE LUCIA: totale 1/2 punto

Titoli scientificl: tot, ¥ pt

Attivita didattica a livello universitario o equivalente: tot. 8
Copertura del medesimo insegnamento nell’a.a. precedente: tot. O pt

Trattasi di candidata non provvista della specifica professionalita in relazione all'incarico da
conferire,
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