
         
 

 

ESITO INDAGINE CONOSCITIVA n. 8 del 30/04/2024 

DIRETTA ESCLUSIVAMENTE AL PERSONALE INTERNO DELL’UNIVERSITA’ 

DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO 

 

LA DIRETTRICE RENDE NOTO CHE  

 

 

In data 7 maggio 2024 si prende atto che alle ore 12.00 non sono pervenute dal personale 

interno all’Università degli Studi di Bari Aldo Moro dichiarazioni di disponibilità ad effettuare la 

seguente prestazione: 

 

Raccolta e codifica di misure raccolte mediante actigrafi in età prescolare  

  Raccolta e codifica di misure interattive caregiver - bambino in età prescolare  

 

 

come da avviso pubblicato sul sito web: https://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-

dilavoro/indaginiconoscitive in data 30.04.2024.  

 

Pertanto, avendo preliminarmente accertato l’assenza di competenze analoghe o 

l’impossibilità oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili all’interno dell’Università degli 

Studi di Bari Aldo Moro, si provvede ad attivare procedura per la stipula di n.1 contratto di 

lavoro autonomo di natura professionale di: Esperto nella raccolta e nel trattamento di 

misure actigrafiche e interattive per le esigenze del Progetto PRIN 2022 “Caring for Children 

with an Immigrant Background: A Cross Sequential Longitudinal Study on Kindness Pillars and 

the Role of Dispositional and Contextual Factors in Early Childhood” CUP H53D2300570006 

- Responsabile dell’unità locale prof.ssa Gabrielle Coppola.  

 

 

Bari, 7 maggio 2024 

 

 

                                                                         F.to La Direttrice del Dipartimento  

                                                                                       Prof.ssa Loredana PERLA  

 


