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ESITO INDAGINE CONOSCITIVA N. 7 CIRCA LA DISPONIBILITA’ DI 
COMPETENZE ALL’INTERNO DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI ALDO 

MORO 
 
In data 8 aprile 2022, si è preso atto che non sono pervenute, da personale interno 
all’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, dichiarazioni di disponibilità a ricoprire n. 3 
incarichi di incarichi aventi per oggetto “Colloqui clinici di counselling e di psicoterapia 
individuale e di gruppo; partecipazione a laboratori di studio sulla tecnica di intervento 
clinico”, per le esigenze del Servizio di counseling psicologico. 
 
Le caratteristiche curriculari richieste ai collaboratori consistono nel possesso di:  
 

•Laurea Magistrale LM-51, ovvero Laurea Specialistica 58/S, ovvero Laurea quinquennale 

in Psicologia V.O., uno dei diplomi di laurea (conseguiti ai sensi della normativa 

previgente al decreto ministeriale D.M. 22.10.2004, n. 270) equiparati alle predette 

lauree magistrali con D.I. 5.5.2004) 

•Abilitazione alla professione di Psicologo 

•Iscrizione all’Ordine degli Psicologi 

•Diploma di specializzazione in psicoterapia e relativa abilitazione all’esercizio della 

psicoterapia 

•Documentata esperienza maturata nel settore del counseling psicologico su adolescenti e 

giovani adulti 

come da avviso pubblicato sul sito web al seguente link: 
https://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro/indagine-conoscitiva-n-7-del-1-
04.2022 
 
 

Pertanto, avendo preliminarmente accertato l’assenza di competenze analoghe o 
l’impossibilità oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili all’interno 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, si provvede ad attivare procedura per la 
stipula di un contratto di lavoro autonomo. 
 
Bari,  11.04.2022                                                               IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                   F.to  Avv. Gaetano PRUDENTE 
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