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INDAGINE CONOSCITIVA N. 23/2022 - D.I.M.  
CIRCA LA DISPONIBILITA’ DI COMPETENZE ALL’INTERNO DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI 
ALDO MORO (L. 165/2001 art.7, comma 6 e s.m.i.) 
 
 
Il Dipartimento Interdisciplinare di Medicina dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, in applicazione 
dell’art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i ed al fine di verificare 
preliminarmente la sussistenza di risorse umane idonee allo svolgimento dell’incarico sia all’interno della 
propria organizzazione, sia all’interno dell’intero Ateneo, di cui all’art. 2, comma 1 lett. b del 
Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo, di natura 
occasionale o coordinata e continuativa, emanato con D.R. n. 1653 del 05/03/2010, ha necessità di 
conferire l’incarico per il seguente oggetto: “Analisi complementare di eventuali fattori sociali e 
psicologici che potrebbero modificare il rischio di evento avverso a vaccino”  nell’ambito del Progetto 
denominato “Sorveglianza degli eventi avversi dopo vaccinazione anti-meningococco B”.  
 
Le caratteristiche curriculari consistono nel possesso di DOTTORATO DI RICERCA IN AREA PSICOLOGICA; 
è richiesta documentata esperienza e competenze specifiche in Psicologia dell’Età evolutiva.  
 
La durata della prestazione sarà di 6 mesi (gennaio-giugno 2023). Essa dovrà avvenire durante l’orario 
di servizio e pertanto, sarà a titolo gratuito. 
 
Le domande degli interessati indirizzate al Direttore del Dipartimento Interdisciplinare di Medicina 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, dovranno pervenire e esclusivamente a mezzo PEC 
indicando chiaramente nome, cognome e indirizzo del candidato,  indicando nell’oggetto “Partecipazione 
Indagine N. 23/2022 - D.I.M.”, entro e non oltre le ore 12.00 del settimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso sull’Albo ufficiale e sul sito web del Dipartimento Interdisciplinare di 
Medicina. 
 
Non verranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine sopra indicato. 

Alla domanda del dipendente dovrà essere allegato il curriculum vitae, che non verrà restituito ed il nulla-
osta allo svolgimento dell’incarico, rilasciato dal Responsabile della propria struttura. 
 
La valutazione di idoneità all’incarico sarà basata sul curriculum vitae, sui titoli posseduti e su un colloquio 
e verrà effettuata a cura del Responsabile Scientifico del progetto di ricerca, Prof. Silvio TAFURI. 
 
Bari, 01/12/2022 

F.to Il Direttore del Dipartimento 
Prof. Roberto Catanesi  


