UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI BARI DIREZIONE RISORSE UMANE

ALDO MORO

INDAGINE CONOSCITIVA N. 2/2022 CIRCA LA DISPONIBILITA’ DI COMPETENZE ALL'INTERNO
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO

Per le esigenze del Sistema Museale di Ateneo (SiMA) relative ai programmi di attivita di terza
missione finanziati per il 2022, si rende necessario conferire un incarico avente per oggetto lo
svolgimento di “attivitd di educazione e comunicazione scientifica presso il Museo di Scienze della
Terra - settore mineralogico-petrografico”, coordinate dal SiMA.

Le caratteristiche curriculari richieste al collaboratore consistono nel possesso di:

¢ Diploma di laurea in Scienze Geologiche conseguito ai sensi della normativa previgente al D.M. n.
509/99 ovvero laurea specialistica in Scienze Geologiche conseguita ai sensi dell’art. 3 commat,
lettera b, del D.M. 509/99, ovvero laurea magistrale in Scienze Geologiche e/o Geofisiche
conseguita ai sensi del D.M. 22/10/2004 n. 270; Diploma di laurea in Scienze naturali conseguito
ai sensi della normativa previgente al D.M. n. 509/99 ovvero laurea specialistica Scienze della
natura conseguita ai sensi dell’art. 3 comma1, lettera b, del D.M. 509/99, ovvero laurea magistrale
in Scienze della natura conseguita ai sensi del D.M. 22/10/2004 n. 270; Laurea Magistrale in
Scienza per la Diagnostica e Conservazione dei Beni Culturali classe LM11 conseguita ai sensi del
D.M. 22/10/2004 n. 270, ovvero Laurea Specialistica in Scienza e Tecnologia per la Diagnostica e
Conservazione dei Beni Culturali classe 12/S conseguita ai sensi del D.M. 509/99; Diploma di
Laurea a ciclo unico in Restauro e Conservazione dei Beni Culturali; ovvero diplomi di laurea
equiparati ad una delle classi di laurea sopra elencate ai sensi del D.I. n. 233/2009.

o Documentata esperienza inerente alle prestazioni su menzionate.

Le domande degli interessati dovranno essere indirizzate al Si.M.A. all’attenzione della dott.ssa
Vincenza Montenegro, entro le ore 12.00 del 7° giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso sul sito web www.uniba.it al seguente link: https://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-
lavoro/indaginiconoscitive, mediante mail all’'indirizzo vincenza.montenegro@uniba.it 0 pec al seguenti
indirizzo: sima@pec.uniba.it.

Alla domanda del dipendente dovra essere allegato il curriculum vitae, che non verra restituito, e
gualsiasi altro titolo e/o documento che il richiedente riterra utile. La valutazione d’idoneita all'incarico
sara basata sul curriculum vitae, sui titoli posseduti e sui documenti presentati e verra effettuata a cura
del prof. Giuseppe Corriero, Presidente del CTS del SIMA e della dott.ssa Vincenza Montenegro,
Responsabile del Sistema Museale d’Ateneo

Il conferimento dell’'incarico sara in ogni caso subordinato alla preventiva autorizzazione del
Responsabile della Struttura di assegnazione del candidato.
Bari, 18.02.2022
IL DIRETTORE GENERALE
F.to Avv. Gaetano PRUDENTE
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CONTRATTUALIZZATO

Palazzo Ateneo, Piazza Umberto I, n.1 70100 Bari (Italy)
tel (+39) 080 5714106 « fax (+39) 080 5714657
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www.uniba.lt
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