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ESITO INDAGINE CONOSCITIVA N. 11/2023
DIRETTA ESCLUSIVAMENTE AL PERSONALE INTERNO DELL’UNIVERSITA’DEGLI STUDI DI BARI

ALDO MORO

LA DIRETTRICE RENDE NOTO CHE

Si prende atto che alle ore 13,00 del 16.09.2023 non sono pervenute dal personale interno
all’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro dichiarazioni di disponibilita ad effettuare le seguenti
prestazioni:

Analisi e monitoraggio dei palinsesti televisivi

come da awviso pubblicato sul sito web: https://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-
lavoro/indaginiconoscitive in data 14.09.2023.
Pertanto, avendo preliminarmente accertato I'assenza di competenze analoghe o I'impossibilita
oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili all'interno dell’Universita degli Studi di Bari Aldo
Moro, si provvede ad attivare procedura selettiva per la stipula di n.8 contratti di lavoro
autonomo in qualita di:
“Esperti in materia di rilevazione ed elaborazione dei risultati per la ricerca” per le esigenze
connesse al progetto “Comunicazione, Informazione ed Etica: I'impatto dei Sistemi Avanzati sul
futuro professionale di Comunicatori, Giornalisti e Formatori. Verso una competizione senza
controllo” (responsabile scientifico prof. Luigi Cazzato), come da convenzione di collaborazione con
il Corecom Puglia sottoscritta in data 6.4.2022 e annesso programma delle ricerche per I'annualita
2023/2024

Bari, 18.09. 2023

F.to la Direttrice del Dipartimento
(Prof.ssa Loredana PERLA)
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