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ESITO INDAGINE CONOSCITIVA N. 1 CIRCA LA DISPONIBILITA’ DI COMPETENZE 
ALL’INTERNO DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI ALDO MORO  

 
 

In data 22 marzo 2023, si è preso atto che non sono pervenute, da personale interno 
all’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, dichiarazioni di disponibilità a ricoprire n. 1 
incarico di “Espero in comunicazione interculturale” per le esigenze del CAP nell’ambito del 
progetto Unicore 4.0 – profilo University Corridors for Refugees e Student Menthorship 
UniBa, avente ad oggetto attività di giornalismo interculturale, con particolare riferimento 
allo sviluppo di processi di comunicazione sociale, pubblica e istituzionale per la diffusione 
dello scambio interculturale e dell’integrazione accademica di studenti internazionali rifugiati 
e con background migratorio.  
 
A seguito di ulteriore indagine presso i Dipartimenti di didattica e di ricerca nonché presso le 
Direzioni dell’Amministrazione centrale, in data 25 luglio 2023 si è preso atto dell’assenza 
presso questa Università di personale, docente e tecnico amministrativo in forza con 
contratto a tempo indeterminato, con le caratteristiche curriculari di seguito riportate. 
 
Le caratteristiche curriculari richieste ai collaboratori consistono nel possesso di:  
 
• Laurea LM- 37 “Lingue e letterature moderne europee e americane” ovvero diploma di 
laurea equiparato alla classe indicata ai sensi del D.I. 09/07/2009 (per i titoli conseguiti 
all’estero è richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in 
materia, Master in Comunicazione e mediazione Culturale, 
• Comprovata esperienza con particolare riferimento ai servizi di giornalismo e 
comunicazione interculturale per la diffusione delle culture di studenti internazionali con 
status di rifugiati, cittadini di paesi terzi, richiedenti asilo, migranti economici. 
Eventuali altri requisiti: 
• Abilitazione alla professione di giornalista 
 
DURATA: L’impegno è pari a 6 mesi 
 
Come da avviso pubblicato sul sito web al seguente link: 
https://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro/indagine-conoscitiva-n-1-del-15-03-2023  
Pertanto, avendo preliminarmente accertato l’impossibilità di utilizzare le risorse umane 
disponibili all’interno dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro, si provvede ad attivare 
procedura per la stipula di un contratto di lavoro autonomo. 
 
Bari, 03/08/2023                                                                   IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                         Avv. Gaetano Prudente 
 

 

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.L.39/93 
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