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IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO JONICO

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro emanato con D.R. n.
3687 dell'l1 ottobre 2024; in vigore dal 14 novembre 2024;

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 2884 del 5 aprile 2000
€ S.m.i;
VISTO il Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilitd emanato

con D.R. n.3477 del 21 ottobre 2021;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di

lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa approvato
con D.R. n.1653 del 5 marzo 2010;

VISTO 1’ Avviso Pubblico emanato con Decreto Direttoriale MUR n.2100 del 15
dicembre 2023 per la presentazione di Proposte progettuali finalizzate alla
creazione di tre Digital Education Hubs nell’ambito del Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 “Istruzione e ricerca” —
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione:
dagli asili nido alle universita” — Investimento 3.4 “Didattica e
competenze universitarie avanzate” — Sub-investimento 3) “Digital
Education Hubs (DEH)”, finanziato dall’Unione FEuropea -
NextGeneration EU;

CONSIDERATO che, con D.R. n.50 del 10.01.2024, questo Ateneo ha formalmente aderito,
al Digital Education Hub coordinato dall’universita di Modena e Reggio
Emilia — UNIMORE, dal titolo “EDUNEXT — Next Education Italia”
CUP (E83C23003480007);

VISTA la proposta di attivazione di una procedura selettiva mediante valutazione
comparativa per n. 1 (uno) contratto di lavoro autonomo per esigenze del
Tutorato  didattico in “Antropologia del diritto e processi
interculturali” - Corso triennale in Scienze Giuridiche per I’immigrazione
e I’interculturalita nelle pubbliche amministrazioni, avanzata dal Prof.
Maurizio Sozio;



VISTA

VISTA

CONSIDERATO

la delibera del Consiglio di Dipartimento Jonico giuridici ed economici del
Mediterraneo: Societa, Ambiente, Culture del 18 novembre 2025, con cui
si approva la proposta pervenuta;

I’indagine conoscitivan. 16/2025 del 15 dicembre 2025 pubblicata sul sito
web http://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro/indaginiconoscitive
e diretta esclusivamente al Personale interno dell’Universita degli Studi
di Bari Aldo Moro, volta ad individuare specifiche
competenze/professionalita;

che il Dipartimento, per la succitata informativa, non ha avuto alcun

riscontro (termine indagine conoscitiva 23 dicembre 2025) ovvero che le
specifiche competenze richieste dal Responsabile del progetto, per lo
svolgimento del contratto in oggetto, non sono state quindi riscontrate nel
Personale in organico dell’Universita degli Studi di Bari;

TENUTO CONTO che ¢ interesse del Dipartimento Jonico in “Sistemi Giuridici ed Economici

ACCERTATA

VISTO

VISTO

VISTO

ACCERTATA

del Mediterraneo: Societa, Ambiente, Culture” sostenere le attivita
didattiche del corso di Laurea in Scienze giuridiche per I’immigrazione e
I’interculturalita nelle Pubbliche amministrazioni;

la disponibilita finanziaria;

il Decreto del Direttore del Dipartimento Jonico in “Sistemi giuridici ed
economici del Mediterraneo: Societa, Ambiente, Culture” n. 29/2026 del 28
gennaio 2026 con cui ¢ stato pubblicato i1l Bando di selezione pubblica per
titoli, per il conferimento di n. 1 (uno) incarico di lavoro autonomo di natura
occasionale/professionale in qualita di “Tutor didattico in Antropologia del
diritto processi interculturali”, secondo quanto previsto dalle linee guida di
Ateneo per 1 corsi di studio erogati in e-learning (progetto Edunext) presso il
Corso di Laurea in Scienze giuridiche per I’immigrazione e I’interculturalita
nelle Pubbliche amministrazioni, consultabile sul web dell'Universita degli
studi di Bari, all’indirizzo: https://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-
lavoro/dipartimento-jonico-in-sistemi-giuridici-ed-economici-del-
mediterraneo-societa-ambiente-culture-decreto-n-29-2026-tutorato-
antropologia-progetto-edunext#738d6800fabe4d6387636al3c5faa774

1l Decreto del Direttore n. 81 del 27 marzo 2026 con cui € stata nominata la
Commissione esaminatrice della selezione de quo;

il Verbale per la valutazione dei titoli, redatto in data 27 marzo 2026 e firmato
dal Presidente della Commissione, Prof.ssa Adriana Schiedi, e dagli altri
Componenti della Commissione;

la regolarita formale della procedura concorsuale;
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DECRETA

ART. 1

Sono approvati, sotto il profilo formale, gli atti della selezione pubblica per titoli, per il conferimento
di n. 1 (uno) incarico di lavoro autonomo di natura occasionale/professionale in qualita di “Tutor
didattico in Antropologia del diritto e processi interculturali”, secondo quanto previsto dalle linee
guida di Ateneo per i corsi di studio erogati in e-learning (progetto Edunext) presso il Corso di Laurea
in Scienze giuridiche per I’immigrazione e I’interculturalita nelle Pubbliche amministrazioni

ART. 2

Risulta vincitrice della selezione pubblica in esame, di cui all’art. 1, sotto condizione sospensiva
dell’accertamento del possesso dei requisiti per I’ammissione all’impiego per la stipula del relativo
contratto di lavoro autonomo di natura occasionale/professionale, cosi come deliberato dalla
Commissione esaminatrice, la candidata dott.ssa ALO’ LOREDANA

ART. 4

Il presente provvedimento sara reso pubblico mediante pubblicazione sul sito dell’Universita degli
studi di Bario, consultabile al link: http://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro ,sull’Albo on Line
dell’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro” https://www.uniba.it/it/ateneo/albo-pretorio e su
InPA Portale del Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica https://www.inpa.gov.it/.

Taranto, 18/05/2026
11 Direttore del Dipartimento
F.to Prof. Paolo Pardolesi
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