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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

Oggetto: Approvazione atti e nomina vincitrice Selezione pubblica, per titoli, per il
conferimento di n. 1 (uno) incarico di lavoro autonomo di natura
occasionale/professionale in qualita di “Tutor didattico in Tecnologia ed Economia
delle Fonti di Energia”, previsto nell’ambito del Corso di Laurea in Economia e
amministrazione delle aziende.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO JONICO

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro emanato con D.R. n.
3687 dell'l 1 ottobre 2024; in vigore dal 14 novembre 2024;

il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 2884 del 5 aprile 2000
€ S.m.i;

il Regolamento per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita emanato
con D.R. n.3477 del 21 ottobre 2021;

il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di
lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa approvato
con D.R. n.1653 del 5 marzo 2010;

il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sullo ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;

la proposta per attivita di Tutorato didattico in Tecnologia ed Economia delle
Fonti di Energia nell’ambito del corso di Laurea in Economia e
amministrazione delle aziende avanzata dal Prof. Pietro A. Renzulli;

la delibera della Commissione Paritetica del Dipartimento Jonico del 13
novembre 2025;

la delibera del Consiglio di Dipartimento del Dipartimento Jonico del 18
novembre 2025, con cui si approvano le proposte progettuali di Tutorato
didattico per le discipline del II semestre dell’a.a. 2025/2026 e si riconosce un



VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

cofinanziamento pari al 20% del costo di ciascuna proposta quale contributo
del Dipartimento in caso di approvazione da parte degli Organi di Ateneo;

la delibera del Consiglio di Amministrazione (su proposta della commissione
mista SA/CDA) del 30 aprile 2026, con cui ¢ stato concesso un contributo pari
ad € 6.245,60 (seimiladuecentoquarantacinque/60) a sostegno della spesa per
le attivita di tutoraggio previste; contributo reso disponibile mediante storno a
valere sull'articolo di bilancio 102010104 "Spese per altri servizi agli studenti
di cui alla L.390/91 e s.m.i.", con variazione ufficiale n. 2026/988, su UPB
SIGIM.Attivita390;

la richiesta di attivazione di procedura di selezione pubblica, per titoli, per il
conferimento di n. 1 (uno) incarico di lavoro autonomo di natura
occasionale/professionale in qualita di “Tutor didattico in Tecnologia ed
Economia delle Fonti di Energia” nell’ambito del corso di Laurea in Economia
e amministrazione delle aziende avanzata dal Prof. Pietro A. Renzulli;

la delibera del Consiglio di Dipartimento Jonico del 19 giugno 2026, con cui
si autorizza I’attivazione delle proposte progettuali di Tutorato didattico per le
discipline del II semestre dell’a.a. 2025/2026 e si riconosce un
cofinanziamento pari al 20% del costo di ciascuna proposta quale contributo
del Dipartimento;

I’indagine conoscitiva n. 08/2026 del 23 giugno 2026 pubblicata sul sito web
https://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro/indagine-conoscitiva-
08.2026 ed affissa all’Albo Pretorio Online Uniba
https://www.uniba.it/it/ateneo/albo-pretorio e diretta esclusivamente al
Personale interno dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro, volta ad
individuare specifiche competenze/professionalita ;

che il Dipartimento, per la succitata informativa, non ha avuto alcun riscontro
(termine indagine conoscitiva 30 giugno 2026) ovvero che le specifiche
competenze richieste dal Responsabile del progetto, per lo svolgimento del
contratto in oggetto, non sono state quindi riscontrate nel Personale in organico
dell’Universita degli Studi di Bari;

che il Dipartimento deve sopperire ad esigenze particolari, temporanee e
contingenti nell’ambito del suddetto progetto e che la prestazione deve essere
di natura temporanea e altamente qualificata;

il Decreto del Direttore del Dipartimento Jonico in “Sistemi giuridici ed
economici del Mediterraneo: Societa, Ambiente, Culture” n. Decreto n.
142/2026 del 6 luglio 2026 con cui ¢ stato pubblicato il Bando di selezione
pubblica per il conferimento din. 1 (uno) incarico di lavoro autonomo di natura
occasionale/professionale in qualita di “Tutor didattico in Tecnologia ed
Economia delle Fonti di Energia” presso il Corso di Laurea in Economia e
amministrazione delle aziende, all’indirizzo:
https://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro/dipartimento-jonico-in-
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sistemi-giuridici-ed-economici-del-mediterraneo-societa-ambiente-culture-d-

d-142-2026#13b6f68al{3ed4c76ad1{b459af72d958;

VISTO il Decreto del Direttore n. 164/2026 del 22 luglio 2026 con cui ¢ stata nominata
la Commissione esaminatrice della selezione de quo;

VISTO il Verbale per la valutazione dei titoli, redatto in data 29 luglio 2026 e firmato
dal Presidente della Commissione, Prof. Pietro Alexander Renzulli, e dagli
altri Componenti della Commissione;

ACCERTATA la regolarita formale della procedura concorsuale;

DECRETA

ART.1

Sono approvati, sotto il profilo formale, gli atti della selezione pubblica, per titoli, indetta con Decreto
del Direttore del Dipartimento Jonico n. 142/2026, pubblicato in data 6 luglio 2026, per la stipula di
n. 1 (uno) assegno per lo svolgimento di n. 28 h. di attivita di Tutorato didattico in Tecnologia ed
Economia delle Fonti di Energia, previste nell’ambito del Corso di Laurea in Economia e
amministrazione delle aziende del Dipartimento Jonico in “Sistemi Giuridici ed Economici del
Mediterraneo: societa, ambiente, culture”.

ART. 2

E approvata la seguente graduatoria decrescente di merito della selezione pubblica di cui all’art. 1,
cosi come formulata dalla Commissione esaminatrice:

CANDIDATO/A PUNTEGGIO TOTALE

LEOPARDI Fernanda 27/50

ART.3

E dichiarata vincitrice della selezione in esame, sotto condizione sospensiva dell’accertamento del
possesso dei requisiti per ’ammissione all’impiego per la stipula del relativo contratto di lavoro
autonomo di natura occasionale/professionale, la Dott.ssa Fernanda Leopardi.

ART. 4

Il presente provvedimento sara reso pubblico mediante pubblicazione sul sito dell’Universita degli
studi di Bari, consultabile al link: http://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro ,sull’Albo on Line
dell’Universita degli Studi di Bari Aldo Moro https://www.uniba.it/it/ateneo/albo-pretorio e su InPA
Portale del Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica https://www.inpa.gov.it/.
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Taranto, 06/08/2026
11 Direttore del Dipartimento
Prof. Paolo Pardolesi



