
 

Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione 
 

Prot. n. 8                                AVVISO DI VACANZA 
                                                                     A.A.  2013/2014 

 
Vista   la legge n.240/2010; 
Visto    il Regolamento emanato con DR 295 del 23/01/2013, che disciplina il conferimento degli 

incarichi di insegnamento e didattica integrativa per affidamento o per contratto ai sensi 
dell'art.23 della legge 240/2010, in particolare gli artt.2 e 4; 

Verificata  l’indisponibilità di docenti di questo Dipartimento ad assumere gli incarichi de quo; 
si dichiara la vacanza per la copertura, con le forme dell’affidamento o, in subordine, per 
contratto, per i seguenti insegnamenti, per l’A.A. 2013/2014; 

 
L.M. IN SCIENZE PEDAGOGICHE 
 
I ANNO – II SEMESTRE      
Modulo: Processi educativi e mutamento sociale: 
 
- PSICOLOGIA DELL'EDUCAZIONE 
 
- SOCIOLOGIA DEL MUTAMENTO SOCIALE 
 

 
 
M-PSI/04 
 
SPS/07 

 
 
6 
 
6 

 
 
40 
 
40 

 

 
 

Per la copertura dei predetti insegnamenti hanno titolo a partecipare: 
 

1) professori di prima e seconda fascia, ricercatori universitari di ruolo e a tempo determinato, 
assistenti del ruolo ad esaurimento, nonché i professori incaricati stabilizzati; 
2) personale di Enti pubblici e privati, compreso il Servizio Sanitario Nazionale (SSN), con i quali 
l’Università di Bari abbia stipulato specifiche convenzioni. 
3) ai  soggetti italiani e stranieri esterni all’Università in possesso di adeguati requisiti scientifici e 

professionali. 
 
Gli incarichi ai docenti strutturati sono affidati, di norma, a titolo gratuito tranne quelli oggetto di 
specifici finanziamenti.  
 
Nella domanda il richiedente deve indicare tutti i dati richiesti, nel modello A per gli interni 
all’Università, e nel modello B per gli esterni. 
  Si consiglia fortemente di utilizzare, per la presentazione della domanda, i moduli succitati 
allegati al presente bando, senza modificarne l'impostazione. 

La domanda,  va indirizzata al Direttore del Dipartimento di Scienze della formazione, 
Psicologia, Comunicazione Palazzo Ateneo, III Piano, Piazza Umberto I, 1, 70121 Bari e deve 
pervenire entro le ore 12.00 del 17/01/2014 all’Ufficio di Direzione. 

Alla domanda devono essere allegati, obbligatoriamente, i titoli scientifici e didattici, 
nonché la proposta di programma sottoscritta su materiale cartaceo e su CD. Il curriculum deve 
essere presentato in italiano ed inglese. La mancata consegna di curriculum, titoli scientifici e 
didattici e programma del corso di insegnamento costituisce motivo di nullità della domanda 
stessa. 
 La proposta di programma deve essere formulata secondo le indicazioni prospettate nel 
modulo C (in italiano) e C1 (in inglese) che si allega al presente bando.  
 
Ai soggetti esterni al sistema universitario, gli incarichi sono affidati, a seguito di valutazione 
comparativa, mediante contratto a titolo oneroso. 
La relativa copertura finanziaria graverà sui fondi per il miglioramento della didattica e gli importi 
relativi saranno determinati secondo la tabella approvata dal C.d.A. del 15.11.2011 e di seguito 
riportata: 
 



 

- Euro 31,58 (comprensivo oneri c/amm.ne) ovverosia Euro 25,00 (al netto oneri c/amm.ne) –  
Corsi laboratoriali relativi a corsi di laurea, laurea magistrale anche a ciclo unico con numerosità 
fino al 60% della  massima per la specifica classe (A, B, C, D). 
- Euro 34,74 (comprensivo oneri c/amm.ne) ovverosia Euro 27,50 (al netto oneri c/amm.ne) - Corsi 
laboratoriali a corsi di laurea, laurea magistrale, anche a ciclo unico, con numerosità superiore al 
60% della  massima per la specifica classe (A, B, C, D). 
- Euro 34,74 (comprensivo oneri c/amm.ne) ovverosia Euro 27,50 (al netto oneri c/amm.ne) - Corsi 
frontali d’aula relativi a corsi di laurea, laurea magistrale con numerosità fino al 60% della  
massima per la specifica classe (A, B, C, D). 
- Euro 37,90 (comprensivo oneri c/amm.ne) ovverosia Euro 30,00 (al netto oneri c/amm.ne) - Corsi 
frontali d’aula relativi a corsi di laurea, laurea magistrale con numerosità superiore al 60% della  
massima per la specifica classe (A, B, C, D). 
 
 La valutazione dei candidati e l’assegnazione dell’insegnamento verrà effettuata dal 
Consiglio di Dipartimento. Nel caso di più candidature per lo stesso insegnamento o di una sola 
candidatura presentata da un nuovo candidato, la valutazione verrà effettuata da una 
Commissione nominata dal Direttore del Dipartimento. 
La valutazione terrà conto delle competenze professionali rilevanti ai fini dell’incarico e le predette 
commissioni valuteranno:  
- la congruenza e la rilevanza dell’attività scientifica svolta in relazione alla disciplina 
dell’insegnamento richiesto;  
- l’attività didattica svolta in relazione all’insegnamento richiesto;  
- la congruenza di ciascuna pubblicazione con l’insegnamento richiesto e/o con il settore 
scientifico disciplinare dello stesso;  
- ogni altra attività didattica, scientifica e professionale utile alla valutazione del candidato.  
 
 La valutazione comparativa, nel rispetto del codice dei comportamenti, deve mirare 
all'accertamento dell'idonea qualificazione professionale e scientifica del candidato, in riferimento 
ai contenuti ed alle caratteristiche dell'incarico didattico che si intende conferire. 
 Il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, ovvero dei titoli 
equivalenti conseguiti all'estero, nonchè l'abilitazione scientifica di cui all'art. 16 della legge 
240/2010 costituisce, a parità di valutazione, titolo preferenziale ai fini dell'attribuzione 
dell'incarico. 
Il docente è tenuto alla consegna del registro didattico ai fini della retribuzione dell’insegnamento. 
L’assegnazione dell’insegnamento comporta, oltre l’obbligo delle ore di didattica frontale indicate 
dal bando, da svolgere con orario stabilito dall’Ufficio preposto: 

- la partecipazione per tutto l’anno accademico ai Consigli di Corso di Studio, 
- la partecipazione nella commissione di accertamento di profitto relativa all’insegnamento 

attribuito, 
- la predisposizione dei relativi materiali, 
- la partecipazione alle commissioni di laurea, 
- la disponibilità al ricevimento settimanale degli studenti per la durata del corso. 

 
 
Bari,  8 gennaio 2014                                    Il Direttore del Dipartimento 
                                           F.to (prof.ssa Rosalinda Cassibba) 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
                                                               
 



 

ALLEGATO A     
      AL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI 
                                                                        SCIENZE DELLA FORMAZIONE, PSICOLOGIA, COMUNICAZIONE
              UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI 
 
IL/LA SOTTOSCRITTO/A  
COGNOME  NOME 
NATO/A   A  IL 
RESIDENTE A  VIA 
RECAPITI  
TELEFONICI 
 
e-mail: 

COD. FISCALE 

 
CHIEDE 

che gli sia conferita, a titolo gratuito, l'affidamento dell’insegnamento di 

___________________________________________________del corso di  laurea  in 

___________________________________________________ presso il Dipartimento di Scienze 

della Formazione, Psicologia, Comunicazione per l’a.a. 2013/14, come da avviso di vacanza Prot. 

N. _________ del __________. 

DICHIARA, PERTANTO, SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ: 

• di prestare servizio in qualità di ______________________________ presso il Dipartimento di 

_______________________ dell’Università di _____________________________, settore 

scientifico-disciplinare ___________ ; 

• che l'affidamento rientra/non rientra (cancellare ciò che si esclude) nei limiti del proprio 

impegno orario; 

• di aver già avuto per lo stesso anno accademico  le seguenti supplenze o affidamenti : 

o __________________________________________________________________ 
o __________________________________________________________________ 
 

• di accettare incondizionatamente l’orario di svolgimento delle lezioni che sarà definito dal 

Dipartimento, pena la decadenza dall’affidamento. 
A tal fine allega i seguenti titoli scientifici e didattici : 
1. curriculum vitae ed elenco delle pubblicazioni (se docente/ricercatore di altro Dipartimento) ; 
2. programma (sottoscritto) del corso, su cd e su materiale cartaceo. 
3. copia della richiesta di nulla osta inoltrata alla Dipartimento di appartenenza (se docenti/ricercatori esterni al 

Dipartimento).In assenza di tale nulla osta l'affidamento non potrà essere considerata come validamente conferita. 
  
Bari,                Firma 
 
 
 
 



 

ALLEGATO B 
                                               AL DIRETTORE 
                                                            DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA 
 FORMAZIONE, PSICOLOGIA, COMUNICAZIONE 
     UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BARI 
 
IL/LA SOTTOSCRITTO/A  
DATI ANAGRAFICI 
COGNOME:  NOME:  
NATO/A A  PROV. DI  IL  
RESIDENTE A  PROV. DI  
VIA  N. CAP  
CITTADINANZA  
TEL. ABITAZIONE:  INDIRIZZO E-MAIL:  
TEL. CELL:  
COD. FISCALE:  
QUALIFICA e/o PROFESSIONE ODIERNA:  
DOTTORANDO DI RICERCA SI NO  
SE “SI” indicare se con BORSA o SENZA BORSA: 
DOTTORE DI RICERCA SI NO  
PUBBLICO DIPENDENTE SI NO  
SE “SI”, PRESSO: 
 

CHIEDE 
in riferimento all’avviso di vacanza del giorno _________, prot. n._____ , del Dipartiemnto di 
Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione dell’Università degli Studi di Bari, 
l’affidamento mediante contratto, dell’insegnamento di:_____________________________ 
settore scientifico disciplinare________ del corso di laurea/laurea specialistica/magistrale in 
_____________________________________ 
Il/La sottoscritto/a dichiara di aver/non aver1 già fruito di contratti sostitutivi. 
In caso di risposta positiva indicare per quali insegnamenti si è fruito di contratto: 
a) _____________________________________ presso la Facoltà di ___________________ 
dell’Università di _______________ per l’a.a. ________; 
b) _____________________________________ presso la Facoltà di ___________________ 
dell’Università di _______________ per l’a.a. ________. 
 

A TAL FINE, ALLEGA: 

- il curriculum e i titoli scientifici e didattici, con relativo elenco; 
- la proposta di programma (su cd e cartaceo) per l’insegnamento sopraindicato nel rispetto 

di tutte le richieste previste dall’allegato n. 1 del presente avviso di vacanza;  
- il nulla-osta della struttura pubblica di appartenenza2; 

 
Inoltre, accetta tutte le condizioni previste dal bando soprarichiamato e si impegna a svolgere tutti 
gli impegni didattici, compresi quelli della didattica residuale per l’anno accademico 2013/14, a 
partecipare agli organi collegiali e ad accettare incondizionatamente l’orario delle lezioni che sarà 
fissato dalla Dipartimento, consapevole che la non accettazione equivale alla rinuncia del 
contratto. 
 
Bari,           Firma 

                                                
1 Annullare la parte che NON interessa. 
2 Solo nel caso di pubblico dipendente. 



 

ALLEGATO C  
 
Principali informazioni sull’insegnamento  
Denominazione italiana   
Corso di studio  
Curriculum  
Crediti formativi  
Denominazione inglese  
Obbligo di frequenza  
Lingua di erogazione  
  
Docente responsabile Nome Cognome Indirizzo Mail SSD 
    
    
Dettaglio credi formativi Ambito 

disciplinare 
SSD Crediti 

    
    
Modalità di erogazione  
Periodo di erogazione  
Anno di corso  
Modalità di erogazione  
  
Organizzazione della didattica   
Tipo di ore 60 min 
Ore di corso  
Ore di studio individuale  
  
Calendario Da segreteria 
Inizio attività didattiche  
Fine attività didattiche  
  
Syllabus  
Prerequisiti  
Risultati di apprendimento previsti 
(declinare rispetto ai Descrittori di Dublino) 

• Conoscenza e capacità di comprensione 
• Conoscenza e capacità di comprensione applicate 
• Autonomia di giudizio 

• Abilità comunicative 
• Capacità di apprendere 

Contenuti di insegnamento  
  
Programma  
Testi di riferimento  
Note ai testi di riferimento  
Metodi didattici  
Metodi di valutazione   
Altro   
 
 
 



 

ALLEGATO C1 
 
 
General Information  
Academic subject  
Degree course  
Curriculum  
ECTS credits  
Compulsory attendance  
Language   
  
Subject teacher Name Surname Mail address SSD 
    
    
ECTS credits details    
Basic teaching activities    
    
Class schedule  
Period   
Year   
Type of class  
  
Time management   
Hours measured  
In-class study hours  
Out-of-class study hours  
  
Academic calendar  
Class begins  
Class ends  
  
Syllabus  
Prerequisite requirements  
Expected learning outcomes (according to 
Dublin Descriptors) 

Acquiring knowledge and understanding 
Applying knowledge and understanding 
Making informed judgments and choices 
Communicating knowledge and understanding 
Capacities to continue learning 

Contents  
  
Course program  
Bibliography  
Notes  
Teaching methods  
Assessment methods   
Further information   
 
 
 
 
 


