2 UNIVERSITA DIPARTIMENTO DI
| DEGLI STUDI DI BARI SCIENZE DELLA FORMAZIONIE,
ALDO MORO PSICOLOGIA, COMUNICAZIONE

INFORMATIVAN. 7 DIRETTA ESCLUSIVAMENTE AL PERSONALE INTERNO

DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BARI

IL DIRETTORE RENDE NOTO CHE

In data 3 marzo 2014 si prende atto che non sono pervenute dal personale interno all’Universita

degli Studi di Bari dichiarazioni di disponibilita ad effettuare la seguente prestazione:

attivita di gestione di piccoli gruppi di Allievi Finanzieri mediante tecniche psicologiche di

Educazione Razionale Emotiva secondo i principi dell’approccio cognitivo-comportamentale

come da avviso pubblicato sul sito web http://reclutamento.ict.uniba.it/bandi-di-lavoro/
in data 26/02//2014.

Pertanto, avendo preliminarmente accertato 1’assenza di competenze analoghe o I’impossibilita
oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili all’interno dell’Universita degli Studi di Bari, si
provvede ad attivare procedura per la stipula di 1 contratto di collaborazione coordinata e
continuativa, in qualita di esperto in conduzione e gestione di gruppi per il supporto psicologico
e la promozione del benessere psicologico,

Firmato Il Direttore del Dipartimento

(Prof.ssa Rosalinda Cassibba)

Bari, 3 marzo 2014
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