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Verbale della riunione della Commissione Giudicatrice relativa Bando di selezione pubblica per titoli e 

colloquio per il conferimento di n. 1 (uno) contratto di lavoro autonomo occasionale nell’ambito della 

convenzione tra Regione Puglia- Sezione Politiche di Genere e Dipartimento di Giurisprudenza, avente 

ad oggetto: “Ricognizione dell’attività di sperimentazione “GenereInComune”, finanziata dal DGR n. 

1769 del 30 novembre 2022, presso i Comuni pilota del progetto; analisi qualitativa degli esiti e degli 

impatti della formazione e delle azioni di sistema adottate nell’ambito della stessa sperimentazione; 

individuazione e classificazione delle best practices adottate dai Comuni” -  DETERMINAZIONE 

CRITERI – 

 
Verbale n. 1 – Determinazione criteri 
 

Il giorno 28.11.2025 alle ore 12.56 si è riunita telematicamente la Commissione giudicatrice nominata con D.D. n. 

85 del 26.11.2025, composta da: prof.ssa Carla Spinelli (Presidente), prof. Vito Sandro Leccese (Componente), 

prof.ssa Aurora Adriana Vimercati (Componente), e dalla Sig.ra Lucia Fortunato (Segretaria verbalizzante), per 

procedere alla determinazione dei criteri di selezione delle  domande di partecipazione alla selezione pubblica 

per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 (uno) contratto di lavoro autonomo occasionale per il progetto di 

ricerca “(DIS)EGUAGLIANZA DI GENERE: MISURE DI POLICY E INTERVENTI REGOLATIVI. Il progetto 

GenereInComune, nell’ambito della convenzione tra Regione Puglia- Sezione Politiche di Genere - e Dipartimento 

di Giurisprudenza, avente ad oggetto: “Ricognizione dell’attività di sperimentazione “GenereInComune”, 

finanziata dal DGR n. 1769 del 30 novembre 2022, presso i Comuni pilota del progetto; analisi qualitativa 

degli esiti e degli impatti della formazione e delle azioni di sistema adottate nell’ambito della stessa 

sperimentazione; individuazione e classificazione delle best practices adottate dai Comuni”. 

La Presidente dà lettura del Bando emanato con D.D n.75 del 11.11.2025 e della normativa di riferimento. 

La Commissione stabilisce che sarà presa in considerazione solo la documentazione presentata secondo le 

modalità indicate dal Bando. 

La Commissione inoltre prende atto che, ai sensi dell’art. 10 del succitato Decreto, è necessario stabilire i criteri 

per la valutazione dei titoli e che la stessa può assegnare complessivamente massimo 50 punti a candidato. 

La Commissione prende atto che le categorie di titoli valutabili sono le seguenti:  

a) voto di laurea: da 105 a 107 = 2 punti;  da 108 a 110 = 4 punti;  110 e lode = 5 punti; 

b) dottorato di ricerca nel settore GIUR-04/A: 8 punti; 

c)   pubblicazioni scientifiche attinenti al settore scientifico-disciplinare GIUR-04/A fino a un massimo di 12 punti;  

b) valutazione complessiva del CV e coerenza del curriculum rispetto alla figura da selezionare, fino ad un 

massimo di 25 punti così modulati:  

 fino ad un massimo di 10 punti per la partecipazione a seminari e conferenze nazionali e internazionali 

attinenti al settore scientifico-disciplinare GIUR-04/A;  

 fino ad un massimo di 12 punti per borse di studio o per attività di ricerca documentata e svolta presso 

enti pubblici o privati in Italia o all’estero attinenti al settore scientifico-disciplinare GIUR-04/A, tenuto conto 

delle annualità della stessa. Le frazioni di anno saranno valutate proporzionalmente;  

 fino ad un massimo di 3 punti per esperienze professionali in materia di analisi delle politiche pubbliche 

di genere. 
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Voto di laurea Max 5 punti Punteggio  

Voto inferiore a 
105 

Voto da 105 
a 107 

Voto da 
108 a 110 

Voto pari a 
110 e lode 

0 2 4 5 

 

Dottorato di 
ricerca nel 
settore GIUR-
04/A 

Max 8 punti Punteggio 

Non attinente 
Parzialmente 

attinente 
Attinente 

Pienamente 
attinente 

1 4 6 8 

 
Pubblicazioni 
scientifiche 

 

Max 12 punti 

 
Punteggio  
per 
ciascun 
titolo 

 

Non attinente 

 

Parzialmente 
attinente 

 

Attinente 

 

Pienamente 
attinente 

0.5 1 2.5 3 

Valutazione complessiva del CV e coerenza del curriculum rispetto alla figura da selezionare (Max 25 Punti) 

Partecipazione 
a seminari e 
conferenze 
nazionali e 
internazionali 
attinenti al 
settore 
scientifico-
disciplinare 
GIUR-04/A 

Max 10 punti 

Punteggio 
per 
ciascun 
titolo 

Non attinente 
Parzialmente 

attinente 
Attinente 

Pienamente 
attinente 

0.5 1 1.5 2 

Borse di studio 
o per attività di 
ricerca 
documentata e 
svolta presso 
enti pubblici o 
privati in Italia o 
all'estero 
attinenti al 
settore 
scientifico-
disciplinare 
GIUR-04/A 

Max 12 punti 

Punteggio  
per 
ciascun 
titolo 

Non attinente 
Parzialmente 

attinente 
Attinente 

Pienamente 
attinente 

1 2 3 4 

0.5 1 2 3 
 
 
 
 
 
 

Esperienze 
professiona
li in materia 
di analisi 
delle 
politiche 
pubbliche 

Max 3 punti Punteggio  

Non attinente 
Parzialmente 

attinente 
Attinente 

Pienamente 
attinente 

0 0,5 2 3 
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di genere 
 
 
Si dà atto che tutte le deliberazioni sono state prese all’unanimità dai componenti della Commissione. 

Il presente verbale, composto di n. 3 pagine, viene letto, approvato e sottoscritto digitalmente da tutti i componenti 

della Commissione.  

La seduta è tolta alle ore 13.10 del giorno 28.11.2025. 

 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

Prof.ssa Carla Spinelli (Presidente) 
 

Prof. Vito Sandro Leccese (Componente) 

 

Prof.ssa Aurora Adriana Vimercati  (Componente) 

 

Sig.ra Lucia Fortunato (Segretaria verbalizzante) 
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