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Verbale della riunione della Commissione Giudicatrice relativa al Bando di selezione pubblica 

per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 (uno) contratto di lavoro autonomo occasionale 

per progettazione e supervisione di laboratori di comunicazione efficace e regolazione emotiva 

con target interni/esterni (es., detenuti vs studenti); favorire il Coordinamento di gruppi di 

discussione guidati su temi di identità, emozioni, conflitti, appartenenza; Progettazione e 

supervisione team building esperienziale (challenge > cooperative, attività outdoor, laboratori 

creativi in gruppo); nonché la Progettazione di attività di peer tutoring e mentoring educativo; 

Progettazione di service learning (servizi utili alla comunità, es. mostre, attività culturali ecc.)  – 

DETERMINAZIONE CRITERI – 

 

Verbale n. 1 – Determinazione criteri 

 

Il giorno 23 febbraio 2026 alle ore 13.30 si è riunita la Commissione giudicatrice nominata con D.D. n. 

17 dell’11 febbraio 2026, composta da: prof.ssa Marilena Colamussi (Presidente), prof.ssa Francesca 

Delvecchio (Componente), prof.ssa Antonietta Curci (Componente) e dalla Dott.ssa Alessandra Trotta 

(Segretaria verbalizzante), per procedere alla determinazione dei criteri di selezione delle  domande di 

partecipazione alla selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 (uno) contratto di 

lavoro autonomo per Progettazione e supervisione di laboratori di comunicazione efficace e regolazione 

emotiva con target interni/esterni (es., detenuti vs studenti); favorire il Coordinamento di gruppi di 

discussione guidati su temi di identità, emozioni, conflitti, appartenenza; Progettazione e supervisione 

team building esperienziale (challenge > cooperative, attività outdoor, laboratori creativi in gruppo); 

nonché la Progettazione di attività di peer tutoring e mentoring educativo; Progettazione di service 

learning (servizi utili alla comunità, es. mostre, attività culturali ecc.).  

La Presidente dà lettura del Bando emanato con D.D n. 5 del 9 gennaio 2026 e della normativa di 

riferimento. 

La Commissione stabilisce che sarà presa in considerazione solo la documentazione presentata 

secondo le modalità indicate dal Bando. 

La Commissione inoltre prende atto che, ai sensi dell’art. 7 del succitato D.D., è necessario stabilire i 

criteri per la valutazione dei titoli, e che la stessa può assegnare complessivamente massimo 50 punti 

a candidato. 

La Commissione prende atto che le categorie di titoli valutabili sono le seguenti: 

a) Voto di laurea; 

b) Abilitazione alla professione di psicologo; 

c) Esperienze certificata nella progettazione di ricerca-azione e analisi dei dati quali-quantitativi di 

ambito psicosociale. 

Stabilisce di valutare i summenzionati titoli così come segue: 
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 Voto 

inferiore 

a 100 

Voto da 

104 a 100 

Voto da 

105 a 107 

Voto da 

108 a 109 

Voto pari 

a 110 
Voto pari a 

110 e lode 

Voto di 

laurea 

Max 10 

punti 

Punteggio 

attribuito 
0 2 4 6 8 10 

 
Abilitazione 

alla 

professione di 

psicologo 

10 

punti 

Punteggio 

attribuito 
Non Abilitato Abilitato 

 
 

 
 0 10 

 

 

 

 

 

 

Altresì, la Commissione stabilisce che al fine della valutazione non saranno considerati incarichi di 

docenza, istruzione e formazione. La valutazione si concentrerà sulle attività di progettazione, ricerca-

azione e analisi dei dati quali-quantitativi presso enti pubblici e privati riconosciuti. 

Si dà atto che tutte le deliberazioni sono state prese all’unanimità dai componenti della Commissione. 

Il presente verbale, composto di n. 2 pagine, viene letto, approvato e sottoscritto digitalmente da tutti i 

componenti della Commissioni  

La seduta è tolta alle ore 13.45 del giorno 23 febbraio 2025. 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

Prof.ssa Marilena Colamussi (Presidente) 

 

 

Prof.ssa Francesca Delvecchio (Componente) 

 

 

Prof.ssa Antonietta Curci (Componente) 

 

 

Dott.ssa Alessandra Trotta (Segretaria verbalizzante)

 

Esperienze 

certificata nella 

progettazione 

di ricerca-

azione e analisi 

dei dati quali-

quantitativi di 

ambito 

psicosociale 

 

Max 30 

punti 

Punteggio attribuito per 

mese o frazione di mese 

superiore a 15 giorni ai 

attività certificata 

Non 

attinente 
Parzialmente 

attinente 
Attinente 

   0 1 2 


